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Diretoria Executiva

A presente edição do JS, junho
de 2011, traz matéria relativa às elei-
ções para membros dos Conselhos De-
liberativo e Fiscal da Fundação CESP.
Esse assunto merece destaque princi-
palmente, em decorrência de ação ju-
dicial movida pela AAFC, em que a
Fundação retomou o processo de elei-
ção para representantes dos assistidos
complementados, vinculados à Lei Es-
tadual nº4819, nos Conselhos Deli-

berativo e Fiscal, lembrando que essa
eleição, iniciada em 2009, foi susta-
da por decisão judicial, em virtude de
os associados complementados terem
sido proibidos de votar. O resultado
dessas eleições, agora marcadas para
o período de 13 a 15 de junho em cur-
so, já deverá trazer as chapas vence-
doras, contando todos os votos, tan-
to os já recebidos pela Fundação an-
teriormente, como os sufragados pe-
los complementados.

E isso será publicado no site da
AAFC e  no Jornal do Sênior, com os
comentários pertinentes, observando
já ter sido publicado o informe rápi-
do de nº 89, enfatizando o assunto e

O Jornal do Sênior não se responsabiliza
pelas opiniões expressas nos artigos
assinados e pelo conteúdo dos anúncios
publicitários.
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EDITORIAL

estimulando os complementados a
votarem nos candidatos indicados e
apoiados pela AAFC.

Além desse fato, convém salientar
o recente resultado da eleição para
membros do Comitê Gestor de Investi-
mento e Previdência da CETEEP, rea-
lizada em 13 de maio p. passado e na
qual foram sufragados, como represen-
tantes dos Assistidos e Pensionistas, os
nomes dos apoiados pela AAFC e os
Sindicatos, que são, Fernando José Te-
nório Acosta, como titular e Nilson
Polinario, como Suplente.

Outras matérias se destacam nes-
ta edição como, por exemplo, a revi-
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são dos benefícios vinculados ao teto
do INSS; as gestões concernentes à
bitributação do IR; atualização de
informes sobre o PES, e sobre os pro-
blemas dos associados vinculados ao
Plano 4819, inclusive quanto ao pró-
ximo reajuste de benefícios, com vi-
gência prevista para 1º de junho cor-
rente; os esforços da AAFC em rela-
ção a retirada do Plano de Benefícios
da Bandeirante da Fundação CESP;
as atividades das áreas de lazer, de cul-
tura, social e de esporte, bem como
da AAFC Mulher.

Unidos somos mais fortes

O poder de comunicação pela internet é fantástico!
Mas é preciso ter cuidado com essa tecnologia avançada, que aceita tudo.

A revista Veja, em sua edição de
13 de abril deste ano, publicou inte-
ressante entrevista em suas páginas
amarelas, sob o título “ A inteligên-
cia está na rede”. Essa importante en-
trevista foi com o especialista em co-
municações Don Tapscott, canaden-
se que, também é estudioso dos im-
pactos da tecnologia nas empresas e
nas sociedades. Vale a pena destacar
alguns trechos dessa publicação:

1) “O que está acontecendo no
mundo de hoje é semelhante ao que
se passou com a sociedade agrária
depois da prensa móvel de Guten-
berg. Antes o conhecimento estava
concentrado em oligopólios. A in-

Sylvio Pacheco Rasi
Presidente da AAFC

venção de Gutenberg começou a de-
mocratizar o conhecimento e as ins-
tituições do feudalismo entraram
num processo de atrofia. A novida-
de afetou a Igreja Católica, as mo-
narquias, os poderes coloniais e,
com o passar do tempo, resultou nas
revoluções na América Latina, nos Es-
tados Unidos, na França. Resultou na
democracia parlamentar, na reforma
protestante, na criação das univer-
sidades do próprio capitalismo.”

2) “A internet nos dá acesso ao
conhecimento contido no cérebro
de outras pessoas em qualquer par-
te do mundo. Isso é uma revolução.
E, tal como no passado, está fazendo

com que nossas instituições se tornem
obsoletas.”

3) “Na sociedade pós-industrial,
o conhecimento será transmitido não
mais de um para muitos, mas de um
para um ou de muitos para muitos.
Será a era da inteligência em rede, sis-
tema de colaboração de massa e a ci-
ência da inovação colaborativa. Será
a mudança mais profunda na estrutu-
ra das corporações em um século. Vai
mudar o modo como inovamos, o
modo como criamos bens e serviços.
Como a internet reduz brutalmente o
custo da colaboração, as pessoas po-
dem se juntar e criar valor, sem o sis-
tema tradicional de hierarquias.”

Tudo isso parece estar ocorren-
do dentro do cenário de nossa As-
sociação, onde se reúnem mais de
20.000 associados. Nada contra
essa fantástica evolução tecnológi-
ca, mas devemos aprender a iden-
tificar aqueles que estão conecta-
dos  com a colaboração, com a in-
teligência e aqueles que apenas
querem aparecer, e que, não enten-
dendo essas mudanças colaborati-
vas, correm riscos de também se
tornarem obsoletos e desconecta-
dos com o mundo moderno.
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COMPLEMENTAÇÃO

RECADASTRAMENTO
DO COMPLEMENTADO
Mantenha seus dados atualizados!

ATENÇÃO, COMPLEMENTADO!

VOCÊ PODE FAZER O SEU
RECADASTRAMENTO AGORA

TAMBÉM NO BANCO DO BRASIL,
ALÉM DA NOSSA CAIXA

E SECRETARIA DA FAZENDA

Atualize seus dados cadastrais ou nas agências da Nossa Caixa ou nas do Banco
do Brasil (para os correntistas dos dois bancos) ou nas unidades da Secretaria da
Fazenda do Estado de São Paulo. Os endereços estão no portal da AAFC
(www.aafc.org.br). Não se esqueça de levar Conta de Luz ou outro comprovante de
residência, CPF e RG. Após o recadastramento, peça o seu comprovante.

ATENÇÃO: O NÃO RECADASTRAMENTO PODERÁ IMPLICAR
NA SUSPENSÃO DO BENEFÍCIO.
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Alguns associados  complementados
têm solicitado maiores esclarecimentos
referentes à contratação de escritórios ad-
vocatícios para atuar na defesa de seus di-
reitos no Supremo Tribunal Federal, em
Brasília-DF. Para tanto, foi necessário ar-
car com o custo correspondente, que é
mantido através de contribuição dos as-
sociados complementados.

Aliás, a comprovação dos valores rece-
bidos a esse título, bem como de sua apli-
cação foi devidamente prestada em reunião
realizada pela Diretoria de Complementa-
ção, em 09/12/2010, na sede da AAFC.

Ademais, continuamente a Diretoria
de Complementação tem orientado  e as-

Secretaria da Fazenda (limitação de teto
e o desconto de 11% relativo à contribui-
ção previdenciária) mas, ainda assim, fi-
zesse jus a valor maior que os demais be-
neficiários, esse deveria contribuir com
o percentual de 7% (sete por cento) sobre
a complementação recebida.

Para os demais associados que não
tivessem essas limitações, atribuiu-se
contribuição  de 1,8% sobre a comple-
mentação.

Já para os casos de associados que re-
cebem mensalmente complementação
inferior a R$ 4.108,00 (quatro mil, cento
e oito reais) definiu-se que estes ficariam
isentos do pagamento do boleto.

Com base nesses critérios, a previsão
de arrecadação foi calculada em R$
857.435,20 (oitocentos e cinquenta e sete
mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e
vinte centavos) e até o momento foram
arrecadados R$ 770.319,46 (setecentos e
setenta mil, trezentos e dezenove reais e
quarenta e seis centavos).  Frise-se que
essa arrecadação se refere a apenas 1988

Eleições para o Conselho Deliberativo e Fiscal da Fundação CESP
De acordo com o cronograma publicado pela Fundação CESP, no dia 27 de junho

de 2011, foi feita a apuração dos votos para a eleição dos novos membros para  os
Conselhos Deliberativo e Fiscal daquela Fundação.

Terminada a apuração, agora também incluídos os votos dos associados vinculados
à Lei 4819, com o que se encerram as eleições iniciadas em 2009 e retomadas, recente-
mente, por decisão judicial, constatou-se vitória significativa das chapas apoiadas pela
AAFC, com a parceria do Sindicato dos Eletricitários de Campinas!

Eis, em síntese, resultados dessa apuração:

1 – Conselho Deliberativo

Das seis chapas concorrentes, quatro obtiveram, no total, 7.124 votos; e duas, que
foram as chapas apoiadas pela AAFC, receberam 12.089 votos (5.910 a chapa 5, e 6.179
a chapa 6), consagrando-se, portanto, vitoriosas, com 4.965 votos a mais que as quatro
concorrentes juntas.

2 – Conselho Fiscal

Das quatro chapas que concorreram, três obtiveram o total de 4.948 votos; e uma,
a Chapa 3, exatamente a apoiada pela AAFC, obteve 5.359 votos, portanto, com 411
votos a mais que as três concorrentes juntas.

Vitória das chapas
aprovadas pela AAFC, com
a parceria do Sindicato dos

Eletricitários
de Campinas!

Eis, a seguir, as chapas apoiadas pela
AAFC e que se sagraram vitoriosas:

a) – Para o Conselho Deliberativo, dois
titulares e dois suplentes, que são:

Chapa 5 - União e Equilíbrio:
Ernesto dos Santos Filho - Titular
Marcos Gonçalves – Suplente

Chapa 6 - União e Trabalho:

Contratação de

escritório jurídico

em Brasília

sessorado  os associados que procuram a
AAFC através de contatos, em reuniões
mensais e nas visitas às nossas regionais.

Não há fundamento nas alegações de
que  a Diretoria de Complementação dei-
xou de atender qualquer associado que
tenha suscitado dúvida com relação ao
pagamento do boleto e sua finalidade.

No que concerne aos critérios utili-
zados para cobrir os custos com a con-
tratação do Escritório de Advocacia em
Brasília, a AAFC partiu da consideração
de que se deveria proceder a um rateio,
proporcional aos valores do benefício
de cada complementado, observando
que quem pudesse vir a ter  maiores
prejuízos no recebimento desse bene-
fício, caso a folha de pagamento vol-
tasse a ser processada pela Secretaria
da Fazenda, devesse contribuir com
valor maior, em razão da sua maior ca-
pacidade financeira.

A título ilustrativo explicamos que,
se um associado cujo benefício recebido
sofresse as limitações determinadas pela

associados, do total de 2208 inseridos
no rateio acima citado, faltando, ainda,
cerca de 10%, ou seja, 220 associados  cuja
contribuição fixada é aguardada para a
finalização do valor do custo previsto.

No que tange às despesas, foram efe-
tuados, até o momento, pagamentos no
valor de R$ 230.000,00 (duzentos e trin-
ta mil reais) a título de honorários ad-
vocatícios, sendo que o saldo remanes-
cente está comprometido em conta es-
pecífica.

Dessa forma, a AAFC mantém a trans-
parência  também em suas decisões,
transmitindo credibilidade aos seus as-
sociados, princípios estes construídos no
decorrer dos 30 anos de sua existência.

Ante os esclarecimentos expostos in-
clusive quanto à necessidade da contra-
tação e à escolha  do profissional contra-
tado, de notória especialização, temos
certeza de que todos continuarão cola-
borando com a AAFC na manutenção da
busca dos direitos dos associados com-
plementados.

FUNDAÇÃO CESPELEIÇÕES NA

Douglas Apparecido Guzzo - Titular
Reynaldo Rodotá Stéfano - Suplente

b) – Para o Conselho Fiscal, um titular e um suplente, que são:

Chapa 3: União e Transparência:
Eduardo Nelson de Sousa Toledo - Titular
Leônidas Figueiredo - Suplente

Parabéns a esses novos conselheiros, apoiados pela AAFC e pelo Sindicato dos Eletrici-
tários de Campinas e que tomarão posse em reunião do Conselho Deliberativo da Funda-
ção, prevista para o próximo dia 29 de junho.

Unidos somos mais fortes!
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EVOLUÇÃO DO IGP - DI
O IGP-DI - Índice Geral de Preços Disponibilidade Interna, da Fundação Getú-

lio Vargas, está previsto nos regulamentos dos PSAPs como o indicador de reajus-
te das suplementações.

Compõem o IGP-DI: o Índice de Preços ao Produtor Amplo – IPA (60%), o Índice de
Preços ao Consumidor – IPC (30%)  e o Índice Nacional de Custos da Construção –
INCC (10%).
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Planos: ELETROPAULO, CPFL, BANDEIRANTE, DUKE e FUNCESP.
Reajuste em Junho/2011

IGP-DI registra variação de 0,01% em maio

A Inflação medida pelo IGP-DI foi de 0,01% em maio deste ano, taxa bem inferior a
registrada no mês anterior, que havia sido de 0,50%. Entre os três índices que compõem
o IGP-DI, apenas o INCC (Índice Nacional de Custo da Construção) registrou em maio
taxa superior comparado ao mês de abril: 2,94% ante 1,06%.

Já o Índice de Preços ao Consumidor (IPC) registrou taxa de variação de 0,51% em
maio, menor do que a observada em abril, de 0,95%, resultado influenciado principal-
mente pela queda de 11,25% no preço do álcool combustível e pela inflação menor da
gasolina (que passou de 5,98% em abril para 0,75% em maio). Também contribuíram
para a queda da inflação, alimentos como as frutas, com variação de -2,23%, aves e ovos,
com redução de preços de 1,25, e pescados frescos, de -1,43%.

O Índice de Preços ao Produtor Amplo (IPA) também contribuiu bastante para a
redução da taxa medida pelo IGP-DI. O IPA teve variação de -0,63% em maio, ante a taxa
de 0,24% em abril. O IGP-DI de maio foi calculado com base nos preços coletados entre
os dias 1º e 31 de maio.

Documentação necessária:
a) cópia de CPF, RG e comprovante de endereço;
b) procuração;
c) carta de concessão e memória de cálculo do benefício (disponíveis no posto do INSS

do recebimento do seu benefício ou no endereço eletrônico http://www010.da-
taprev.gov.br/CWS/CONTEXTO/CONCAL/INDEXi.HTML);

d) extrato do último benefício recebido; e d) contrato de honorários.

Observação: O acréscimo obtido por meio desta ação judicial não acarretará a revisão dos
benefícios de suplementação pagos pela FUNCESP (informação confirmada pela FUNCESP).

Podem beneficiar-se da ação aposenta-
dos ou pensionistas suplementados que ti-
veram a aposentadoria do INSS iniciada an-

SUPLEMENTAÇÃO

PLANO DE ATUAÇÃO
A AAFC contratou o Escritório Lo-

ddi & Ramires Advogados que disponi-
bilizará todas as terças-feiras plantão de
atendimento pessoal e também através
da Central de Atendimento da AAFC no
número 0800-163-670 para prestar escla-
recimentos sobre o assunto. Os aposen-
tados e pensionistas suplementados, as-
sociados ou não, poderão entrar em con-
tato para obter maiores informações.

Os associados, e aqueles que se as-
sociarem, a seu exclusivo critério, tam-

bém poderão contratar os serviços do
Escritório Loddi & Ramires Advogados
para pleitear suas restituições, o qual
cobrará, de cada associado, honorári-
os de 10% sobre o valor total do benefí-
cio obtido (redução de IR mais valores
restituídos).

Os valores correspondentes às cus-
tas iniciais e honorários serão adianta-
das pela AAFC em favor dos associados,
com ajuste de contas após a revisão do
teto e recebimento dos valores atrasados.

A AAFC, na defesa dos direitos dos as-
sociados aposentados e pensionistas suple-
mentados, informa que os participantes que
tenham se aposentado pelo teto antes de
31/12/2003 têm direito a receber os benefí-
cios previdenciários limitados aos novos te-
tos constitucionais introduzidos pelos arti-
gos 4º da Emenda Constitucional nº 20/98 e
artigo 5º da Emenda Constitucional nº 41/
2003, bem como a restituição das diferen-
ças pretéritas dos últimos cinco anos conta-
dos da data do ajuizamento da ação.

Para a obtenção desse direito, é neces-
sário pleito judicial, que se fundamenta no
direito de obter a aplicação do “novo teto”,

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS:

REVISÃO COM BASE NOS NOVOS TETOS DO INSS

ou seja, obter o reconhecimento do direito
de ter o valor do benefício calculado com
base em limitador mais alto, fixado por nor-
ma constitucional posterior. É importante
destacar que o entendimento já foi reco-
nhecido (jurisprudência pacífica) pelo Su-
premo Tribunal Federal (STF).

A ação judicial terá como objetivos: 1-
a aplicação dos novos tetos introduzidos
pelas Emendas Constitucionais nº 20/98 e
nº 41/2003 aos benefícios previdenciários
de aposentados suplementados; 2- a devo-
lução (restituição) das diferenças pretéri-
tas sobre os benefícios recebidos nos últi-
mos 5 (cinco) anos.

QUEM TEM DIREITO E DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
tes de 2003 limitada ao teto. Esta situação
estará descrita na carta de concessão do
benefício com a expressão “limitado ao teto”.
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Planos: CESP, EMAE, CTEEP, ELEKTRO, TIETÊ e PIRATININGA.
Reajuste previsto para Janeiro/2012 (Na mesma data da Previdencia Social)

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

O índice de reajuste dos PSAPs  - Planos de Suplementação de Aposentadorias e Pensões,
é de 9,16%, correspondente ao IGP-DI acumulado entre junho/2010 a maio/2011.

Para os benefícios concedidos a partir de 1/7/2010, a aplicação será observada
na seguinte tabela:

Reajuste para os Suplementados da Eletropaulo,
CPFL, Bandeirante, Duke e Funcesp

Referente ao mês de junho
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RECADASTRAMENTO DO SUPLEMENTADO
NÃO ESQUEÇA! É SEMPRE NO MÊS DO SEU ANIVERSÁRIO!

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

SUPLEMENTADO – no Santander
Você receberá da Fundação CESP, via correio, até o mês de seu aniversário, a

convocação com as instruções e o formulário. De posse do formulário, dirija-se à
uma agência do Banco Santander, com o RG e o CPF, e recadastre-se.

Caso o formulário não chegue até o mês de aniversário, vá diretamente ao
Banco Santander portando os documentos pessoais, e realize o recadastramento,
não esquecendo de solicitar o comprovante.

Os suplementados residentes em cidades sem agências do Santander
poderão depositar o formulário, já preenchido e com a assinatura reconhecida
em cartório, nas caixas dos Correios até o final do mês de aniversário. O formulário
possui formato carta-resposta.  Maiores informações através do Disk Fundação
(11) 3065-3000 e 0800 0127173 (demais localidades), Disk Real 0800 770 2001 ou
AAFC (11) 3217-5717 e 0800-163670 (demais localidades).

Atenção: o não recadastramento poderá implicar na suspensão do benefício.

 Eleição do Comitê Gestor de Investimentos e
Previdência da CTEEP

SUPLEMENTAÇÃO

Após a divulgação do resultado da eleição em 13/05/2011 e superado o prazo
de impugnação previsto no Regulamento Eleitoral, a Comissão Eleitoral no uso das
atribuições que lhe foram conferidas, proclamou os representantes do Comitê Ges-
tor de Investimentos e Previdência da CTEEP.

Os Representantes do Comitê Gestor dos Ativos são: Eliseu Pedro Felicio, como
titular e Ajalfran Pinheiro de Araujo, como Suplente. Como Representantes do Comi-
tê Gestor dos Assistidos e Pensionistas: Fernando José Tenório Acosta, membro do
Conselho Deliberativo da AAFC, como titular e o também associado, Nilson Polinario,
como Suplente.

O Presidente da AAFC, Sylvio Rasi, representou a Associação no XXI Congresso Anual da Anapar – Associação
Nacional dos Participantes de Fundos de Pensão, no qual reuniram-se os representantes dos Fundos de Pensão do país.

O Congresso representou a união dos aposentados, que se organizaram buscando segurança e proteção. O evento
foi realizado em Fortaleza, nos dias 28 e 29 de abril.

AAFC no XXI Congresso Nacional dos Participantes de Fundos de Pensão

Entre os participantes, o Presidente, Sylvio Rasi

SAÚDE e BEM-ESTAR

Conforme já noticiado no site da AAFC, em  21/6 último, o Conselho Deliberativo da
Fundação aprovou o novo PES com a sua tabela de preços e manteve o atual, com reajuste
das contribuições mensais, que deverão ser aplicados em agosto próximo.

O PES atual  compreende as modalidades de Essencial Quarto, Essencial Apartamento
e Global Apartamento, que terão reajuste nas contribuições mensais de 19,27 %, sem
possibilidades para novas adesões.  Os participantes do PES, caso haja interesse, poderão
optar pelos novos planos.

O novo PES compreende as seguintes modalidades:

  Plano I :   Quarto, com nova rede própria de atendimento;

  Plano II :  Quarto, (rede intermediária entre a nova rede do  Plano I e do atual PES,
rede Essencial, em acomodação Quarto);

  Plano III:   Apartamento , com rede idêntica ao Plano II;

  Plano IV:  Apartamento, com rede intermediaria entre o Plano III e atual PES, Rede
Global;

  Plano V : Apartamento, com a mesma rede do atual PES,  Global Apartamento.

Somente após a aprovação da ANS e divulgação pela Fundação, publicaremos a tabela
de custos aprovados.

Os novos planos  contemplam as seguintes co-participações:

  50 % do valor dos custos das consultas;
  20% do valor dos custos ambulatoriais, com exceção do Laboratório Fleury, estabe-

lecido em 30 %;
  isenção da co-participação  em regime de internação hospitalar.

Foi fixado o teto limitador de co-participação em 70 %  do valor da contribuição
mensal dos participantes dos planos. Será permitida a migração dos atuais participantes
do PES para os novos  planos, desde que efetivada para todos os usuários dependentes ou
agregados.

Aprovado novo PES pela Fundação
 Alguns esclarecimentos suplementares:

  1º - Lembremos  que todos os planos são administrados pela própria Fundação e que
a AAFC e os Sindicatos dos Eletricitários do Estado tentaram colaborar na reformulação do
PES, com a criação de um Grupo de Estudos,  proposto pela própria  Fundação, no sentido
de apresentarem medidas de aperfeiçoamento do PES.

2º - Na reunião do Conselho Deliberativo  da Fundação para deliberarem sobre o PES
os representantes dos empregados (Participantes) vinculados ao Sindicato dos Eletricitári-
os de Campinas e o representante dos aposentados e pensionistas (assistidos), vinculado à
AAFC, foram contra a proposta apresentada  pela Diretoria Executiva da Fundação, por
não considerar a proposta do Grupo de Estudos do PES, das quais destacamos:

  os altos índices de reajustes do PES de 39,2 %  no ano passado  e o atual de 19,27 %
em relação aos concedidos no mesmo período  aos Complementados (5,3 %) e  Suplemen-
tados ( 9,7 % e 9,16%);

  não obstante a faculdade de opção de planos, possibilitando a permanência dos
atuais participantes  no PES , com aumento de 19,27 % ou  pelos novos planos com redução
dos reajustes e aumentos elevados  de valores das contribuições mensais, persiste o proble-
ma, principalmente,  com  relação aos participantes  com idades igual ou superior a  59 anos;

  dificuldades de entendimentos com a Fundação em estabelecer condições de ela-
boração de um plano básico, para os participantes de menores recursos financeiros.

 Com todas as ponderações dos representantes dos Participantes e Assistidos, estra-
nhamente, um dos representantes dos empregados, vinculados ao FPPS, votou,  juntamen-
te com os representantes das Patrocinadoras, pela aprovação dos planos de saúde apre-
sentados pela Fundação.

 Diante do exposto, a AAFC e seus parceiros continuarão insistindo junto à Fundação
para redefinição dos percentuais de reajustes. Como a Fundação aguarda a aprovação dos
citados  planos  pela ANS, tão logo ela  divulgue essa aprovação,  informaremos aos nossos
associados.
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No último dia 31 de maio, foi realizada a
Reunião Mensal de Associados, aberta pelo As-
sessor da Preseidência, Carlos Ernani Palheta
Nunes, que fez a leitura da pauta e passou a
palavra ao Diretor de Suplementação, Leônidas
Figueiredo. O Diretor falou sobre o reajuste dos
Planos de Suplementação, a saída do Grupo Ban-
deirante da Fundação CESP, além de elucidar as
dúvidas referentes à contratação de escritório
de advocacia para entrar com Ação Judicial para
requerer a revisão do teto do INSS. Leônidas
enfatizou que a AAFC patrocinará tal Ação.

O Advogado da AAFC, Ricardo Pinheiro,
disse a todos que a AAFC aguardou a publica-
ção oficial do Acórdão (manifestação de um
Órgão Judicial), ocorrida no início do ano de
2011, para posteriormente contratar o escritó-
rio de advocacia. Ricardo salientou a importân-

Reunião Mensal apresenta as últimas novidades
cia de entrarmos com a Ação, mesmo que os
aposentados tenham o direito à revisão do teto:
“Precisamos garantir esse direito, pois há a pos-
sibilidade de perda do direito em decorrência
do tempo”.

Todas as terças-feiras uma advogada do es-
critório Loddi & Ramires estará de plantão na
Sede da AAFC, no 15º andar, para prestar os
esclarecimentos necessários. O atendimento
também poderá ser feito através do telefone:
3217-5729.

Em seguida, o Diretor Social, Carlos Auré-
lio Klemig Pires, explicou os novos critérios
para as Seletivas para as Olimpíadas de 2012.

Para apresentar o trabalho psicossocial,
extensão do projeto “Mão Amiga”, que será
implantado na sede da AAFC, a Chefe do Depar-
tamento da AAFC-Mulher, Elisabeth Brinkmann,

convidou a colaboradora, Vera Lúcia Arruda, que
falou sobre o processo de apuração, iniciado a
partir do constante contato das colaboradoras
da AAFC-Mulher com as associadas, que reve-
lou alguns problemas de locomoção e outras
necessidades. Assim, as intenções do projeto,
que conta com visitas aos lares, apoio de diver-
sos profissionais multidisciplinares e atendi-
mento pessoal, formaram a base deste traba-
lho.

O atendimento será realizado na sede da
AAFC-Mulher em São Paulo, todas as terças-
feiras, das 9h às 5h.

O Diretor de Complementação, Tácio An-
tônio Z. Cattony, falou a respeito das críticas
que a AAFC sofre: “Criticar é muito fácil, mas o
trabalho voluntário ninguém oferece. Todos só
pensam em benefício próprio e não na coletivi-

Histórico                                        Valores R$

Março/11

FINANCEIRODEMONSTRATIVO

Presidente e Diretoria visitam Regional do ABC

Como continuidade do Plano de Visi-
tas às Regionais da AAFC, promovido pela
Assessoria de Projetos Especiais, que tem
como Chefe, Abrão Jacó Goldfeder, na ter-
ça-feira, dia 24 de maio, foi realizada a visi-
ta à Regional do ABC. O Presidente, Sylvio
Rasi, juntamente com o Diretor de Suple-
mentação, Leônidas Figueiredo, o Diretor
de Complementação, Tácio Antônio Z. Cat-
tony, o Diretor Social, Carlos Aurélio Kle-
mig Pires, o advogado da AAFC, Ricardo Pi-
nheiro e a colaboradora da AAFC-Mulher,

Vera Lúcia Arru-
da, comparece-
ram à Regional
para levar infor-
mações e trocar
e x p e r i ê n c i a s
com os as-
sociados locais.

O Superin-
tendente da Regi-
onal, Ary da Silva

Franco Filho, abriu a reunião e anunciou o
Presidente, Sylvio Rasi, que fez questão de
ressaltar o valor e todo o esforço dos cola-
boradores voluntários, que fazem sacrifíci-
os pessoais e familiares. Sylvio Rasi falou da
importância de estar ali: “Somos a solução e
devemos ter orgulho dos nossos vinte mil
associados, sem falar no nosso Conselho De-
liberativo, que tem grande peso”.

Em seguida, Sylvio Rasi esclareceu as
dúvidas, boatos e informações contraditó-
rias que estão circulando nas Regionais:
“Não percam tempo se preocupando com
maldizeres, como a própria palavra diz ‘pré’
ocupar, vocês estão se ocupando antes do
tempo”.

O Diretor de Suplementação, Leônidas
Figueiredo, falou sobre a Bitributação do
Imposto de Renda, que está bem evoluído
e tem obtido sucesso, esclareceu alguns as-
pectos sobre a saída do Gru-
po Bandeirante da Fundação
CESP e sobre a contratação
de escritório de advocacia
para entrar com Ação Judi-
cial de revisão do teto do
INSS. O advogado da AAFC,
Ricardo Pinheiro, explicou o
procedimento: “O Supremo
Tribunal Federal declarou
que é devido ao segurado o
recebimento dos atrasados

para quem se aposentou até 2003 e o salá-
rio de contribuição estava acima do teto
remuneratório”. O advogado garantiu o
comprometimento total e responsabilida-
de da AAFC na condução desse processo.

Diante de certas divergências entre
associados, o Diretor de Complementa-
ção, Tácio Antônio Z. Cattony, deixou uma
mensagem aos presentes: “Quem somos
nós? O que temos em comum? Trabalha-
mos em empresas do setor elétrico, so-
mos responsáveis pelo crescimento do
Estado e hoje somos aposentados. Se fi-
carmos preocupados com brigas inter-
nas, vamos perder a luta!” Tácio comple-
tou dizendo: “Temos que esquecer quem
é complementado ou suplementado e ver
que somos todos aposentados lutando
pela mesma causa”.

O Diretor Social, Carlos Aurélio Klemig
Pires, explicou aos associa-
dos como funcionarão as
seletivas para as Olimpíadas
de 2012 e a colaboradora da
AAFC-Mulher, Vera Lúcia Ar-
ruda, apresentou o novo
trabalho psicossocial – ex-
tensão do projeto “Mão Ami-
ga” que será implantado na
AAFC.

Sylvio encerrou escla-
recendo as dúvidas referen-

dade”. Tácio alertou os associados para toma-
rem cuidado com certos boatos que acabam cri-
ando força e são tidos como verdade por com-
plementados que desconhecem o assunto. O
Diretor finalizou dizendo: “As críticas feitas
pelos próprios companheiros destroem nós
mesmos”.

O Presidente, Sylvio Rasi, tomou a palavra
e lembrou a todos os complementados que não
deixassem de votar nas eleições da Fundação
CESP para os representantes dos aposentados
e pensionistas nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da Fundação.

Sylvio Rasi explicou a situação do PES, que
agora “depois do Grupo de Estudos formou ver-
dadeiros especialistas em plano de saúde”. O
Presidente falou da prioridade da criação do Plano
Básico e todo o trabalho realizado.

Presidente, Sylvio RasiDiretor de Suplementação, Leônidas FigueiredoAdvogado da AAFC, Ricardo Pinheiro Colaboradora da AAFC-Mulher, Vera Lúcia Arruda

Superintendente da Regional,
Ary da Silva Franco Filho

Sylvio Rasi explicou
a situação do PES

Diretor de Complementação,
Tácio Antônio Z. Cattony

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

Jornal do Senior (Matriz)
Boletins Regionais
Postagem Jornal do Senior
Postagem Boletins (Regionais)
Obrigações com Pessoal
Impostos e Taxas
Despesas Administrativas
Bancos
Eventos/Programas
Total das Despesas
Receita
Resultado Líquido
Investimentos Patrimoniais

9.330
       4.763
     12.876
       4.436
   139.755
       3.123
   170.540
       7.508
     35.896
   388.228
   458.684
     70.456
     35.265

tes ao PES e
agradeceu
a presença
de todos:
“Na AAFC
sempre tra-
ba lhamos
com muito
profissiona-
lismo, mas
tornamos
isso uma grande família”.
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  Conforme já informado anteriormente, no mês de agosto serão realizadas as
seletivas, nas modalidades de Futebol Sodety e Vôlei adaptado masculino e feminino,
que habilitarão as equipes a disputar as Olimpíadas/2012.

São Paulo disputará vaga com as Regionais de Araraquara, ABC e Campinas.

Não estamos à procura de craques, mas sim de pessoas interessadas em participar
das atividades esportivas oferecidas pela Associação. Para tanto, convidamos todos que
queiram iniciar nas citadas modalidades, que entrem em contato com a AAFC, até o final
deste mês, para que possamos iniciar os treinamentos.

OBS:  LEMBRAMOS QUE O TREINAMENTO É EXTREMAMENTE NECESSÁRIO, PARA

ESTARMOS EM IGUALDADE DE CONDIÇÕES FRENTE AS DEMAIS EQUIPES.

Contamos com a  participação de todos.

No período de 29/04 a 01/05 os as-
sociados passaram dias agradáveis na Co-
lônia de Férias Ministro João Cléofas, em
Caraguatatuba, litoral norte.

A administração da Colônia foi muito
atenciosa e prestativa, apresentando
sempre uma atividade para não deixar
ninguém parado.

PASSEIO À CIDADE DE CARAGUATATUBA

No sábado 30/04 fizeram um passeio à praia de Martin de Sá e o todos aproveita-
ram o sol e a bela paisagem de Caraguatatuba.

Aguardem que novos passeios estão por vir e num futuro próximo retornaremos
à cidade de Caraguatatuba que deixou belas recordações.

Amistoso São Paulo x Sorocaba x Itapeva

Os amistosos foram marcados pela
amizade, descontração e  alegria dos
atletas. A Diretoria Social da AAFC agra-
dece a atenção e dedicação de todos
da Regional de Sorocaba.

As equipes de Futebol Society, Vô-
lei Masculino e Feminino de São Paulo
estiveram na cidade de Sorocaba, no
dia 21 de maio,  para amistoso com as
equipes das  Regionais  de Sorocaba e
Itapeva.

Confira os resultados das partidas,
que transcorreram na mais completa
harmonia:

Realizada no dia 7 de junho,  na cidade de Três Lagoas
(MS), a 1ª Seletiva para as Olimpíadas de 2012 foi marcada
pela emoção e confraternização dos jogadores. Nessa esta-
pa, participaram as Regionais de Três Lagoas – anfitriã, Dra-
cena, Presidente Prudente e São José do Rio Preto.

Vale destacar os serviços prestados pelos voluntários da
Regional de Três Lagoas, que não mediram esforços para
garantir o sucesso do evento, além das ótimas instalações da
Regional, em especial pela nova quadra, onde foram dispu-
tadas as partidas de vôlei (masculino/feminino).

SOCIAL

Sucesso na 1a
 Seletiva 2011!!!

Futebol Society

São José do Rio Preto
Três Lagoas

Obs.: O jogo de vôlei
masculino entre Três Lago-
as  e São José do Rio Preto
foi acordado entre as equi-
pes que  não seria  necessá-
rio, já que nessa Seletiva
classificavam-se apenas
duas Regionais, e pelo re-
sultado dos jogos anterio-
res São José do Rio Preto
estava em 1º lugar e Três
Lagoas em 2º.

A organização contribuiu para o bom desenvolvimento
dessa etapa. Os jogos, nas três modalidades, transcorreram
de forma tranquila do ponto de vista disciplinar e ao mes-
mo tempo emocionante, pela vontade e espírito esportivo
dos atletas.

Ao final, um churrasco preparado por voluntários da
regional, garantiu a confraternização total.

A Diretoria Social parabeniza, em nome do Superinten-
dente  Regional, Inivald  Alves da Silva, todos os participan-
tes e agradece pela atenção e hospitalidade.

Parabéns aos classificados!

As Regionais classificadas foram:

Vôlei Adaptado Masculino

São José do Rio Preto
Três Lagoas

Vôlei Adaptado Feminino

São José do Rio Preto
Presidente Prudente
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PASSEIO À CIDADE DE CARAGUATATUBA

Futebol Society

Sorocaba 6           São Paulo 5

Vôlei Masculino

Sorocaba 0  Itapeva 2
    Sorocaba    2  São Paulo 0

São Paulo 1  Itapeva 2

Vôlei Feminino

Sorocaba 0  Itapeva 2
    Sorocaba 2  São Paulo 0

São Paulo 1  Itapeva 2

Atenção atletas!!!
No mês de agosto teremos a 2ª Seletiva 2011,  que será realizada

na Regional de Araraquara, com a participação das Regionais
do  ABC, Campinas e São Paulo.
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REGIONAIS&SEDE

CURSO LIVRE DE ARTETERAPIA INTEGRATIVA
Todas as 4ªs. feiras das 10h às 12h, com a professora Vera

PINTURA ABSTRATA E ESCULTURA  EM ARGILA
Todas as 4ªs. feiras das 14h às 17h, com a professora Vera

CURSOS GRATUITOS

CURSO DE BORDADO EM PEDRARIA E ACESSÓRIOS
Faça você mesmo peças exclusivas e personalizadas!

 Bordado em miçangas e pedrarias
 Bordado em jeans ao social
 Cobre jarra – chaveiros e chinelos
 Customização e muito mais...

Professora Rose Lima, com experiência
de mais de 10 anos - Aulas às 5as. feiras,
das 9h45 às 12h45.

CURSOS

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

    NOVO CURSO DE EXTENSÃO CULTURAL
GRATUITO

Foi implantado em São Paulo, por um grupo de voluntárias, apoiadas pela AAFC, o 1º
Programa de Trabalho de Atendimento Psicossocial a Aposentados e Pensionistas, com a
finalidade de ampará-los com afeto e solidariedade, na prevenção total da saúde e bem-estar.

O grupo está inserido no Departamento da AAFC-Mulher, com a responsabilidade
técnica a cargo da Assistente Social Vera Lucia Alcântara Monteiro Arruda. Integram a
equipe de trabalho as seguintes profissionais:

Bazar do Dia das Mães encanta visitantes CAMPANHA DO AGASALHO
Estamos arrecadando agasalhos e cobertores usados para

distribuir aos necessitados.
As caixas de recolhimento estão localizadas no andar térreo

da Sede da AAFC, traga uma peça e ajude quem está passando
frio neste inverno.

Você, que irá até a Associação para fazer algum curso, aula
de teatro, canto, dança, ou para participar da Reunião Mensal,
aproveite para deixar um agasalho usado ou cobertor. Muitas
pessoas precisam de você neste inverno.

Colaboradoras:
Laura Kazuko Fujii
Magali Haddad
Mária de Fatima de Sousa Moreira da Silva
Marylena Augusta de Freitas
Rose Valente
Thereza Ogata
Vivian M. Jacob

Vera Maria Friedlander
Enfermeira
Carmem Ribeiro Soares Barleta
Psicóloga
Madalena Caldeira Onda
Assistente Social
Ana Arlene Carvalho Gouvêa
Relações Públicas

FAÇA VOCÊ TAMBÉM O SEU QUADRADO

AAFC-MULHER

A AAFC-Mulher está promovendo uma ação de solidarieda-
de e união, para isso contamos com a sua ajuda: faça um quadra-
do de tricô ou crochê, de 15cmX15cm e entregue na AAFC.
Serão confeccionadas colchas para serem entregues a entida-
des assistenciais, que cuidam de idosos e pessoas carentes.

A colcha unirá cada pedacinho do trabalho de dezenas de
associadas que aquecerão muitos corações neste inverno. Quanto

mais quadrados você fizer, mais pessoas serão aquecidas! PARTICIPE!
○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
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A J U D E !

 De 26 a 29 de abril a Sede da AAFC foi marcada pela
simpatia e os belos trabalhos das 30 expositoras que atraí-
ram diversas visitas. Os trabalhos foram muito prestigiados
e certamente renderam ótimos presentes de Dia das Mães.

Toda a renda do bazar será destinada ao Asilo ABI, em
Santo André, com a compra de leite, fraldas e produtos
de higiene.

A AAFC-Mulher, que tem como Chefe de Departamento, Elisabeth Del Nero Brinkmann,
passa por uma mudança, dando um salto de qualidade com a consolidação desse projeto.

Interessados podem dirigir-se pessoalmente à Sede da AAFC, na Av. Angelica, 2565 -
16º andar. Todas as terças-feiras, das 9h30 às 12h30 e das 14h às 17h

O atendimento também será realizado através do telefone: 3217-5717
(de segunda a quinta-feira, das 10h às 12h e das 14h às 17h)

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
EXTENSÃO DO PROJETO “MÃO AMIGA”

A AAFC-Mulher, dando continuidade ao seu trabalho no campo de desenvolvi-
mento cultural, promoverá, no período de 10 de agosto a 24 de outubro, um curso
de extensal cultural que abrange diversas áreas de atuação, promovendo cultura,
diversão e conhecimento.

Início do curso: dia 10/08/2011 às 14 horas
Termino do curso: dia 24/10/2011 às 17 horas
Será realizado na sede da AAFC – Av. Angélica, 2565 – 1º andar – Auditório

Faça suas inscrições através do telefones: 3217-5721 ou 0800 163 670

Confira a programação completa no site da AAFC: www.aafc.org.br

Sucesso na comemoração do Dia das Mães! A Regional realizou um almoço
em homenagem às mães, no último dia 21 de maio, que contou com

a presença de mais de 130 pessoas.

ILHA SOLTEIRA
A Regional realizou um “jantar dançante” abrilhantado pela Orquestra

Leopoldo da cidade de Tupã. A celebração pelo Dia das Mães ocorreu
no último dia 6 de maio.
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 É com pesar que

comunicamos o fa-

lecimento do Sr.

Danilo Teles Vanne-

lli, Gerente do Dis-

trito de Jundiaí,

que ocorreu na ma-

drugada do último

dia 07 de junho.
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