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Fechamento autorizado. Pode ser aberto pelos CORREIOS

Para que possamos seguir com mais segurança, é importante mantermos bases que sabemos 
serem significativas para nosso bem-estar: são os representantes que serão eleitos na próxima 
Eleição da Vivest, marcada para os dias 04 e 05 de julho. 

Estamos falando dos Representantes dos Assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da 
Vivest. As chapas apoiadas pela AAFC são compostas pelos amigos Donato Antonio Robortella e Wilson Roberto Nunes, 
Membros Efetivo e Suplente, respectivamente, que concorrem ao Conselho Deliberativo, além  da chapa dos Srs. Adauto 
Firmino Ribeiro e Hélio Pilnik. Para o Conselho Fiscal, a AAFC apoia os Srs. Alberto Soares e Antonio Carlos Figueira. 

Portanto, associado, não se esqueça: dias 04 e 05, votem nas chapas apoiadas pela AAFC, pois sabemos do 
comprometimento, do conhecimento e da força que nossos companheiros terão ao lutar por nossos direitos dentro da Vivest!

COMPLEMENTADOS: 
Atenção ao recadastramento

No mês de seu aniversário, o formulário de recadastramento da SEFAZ deverá 
ser OBRIGATORIAMENTE PREENCHIDO e encaminhado com firma reconhecida 
em cartório por “autenticidade”, com Aviso de Recebimento por meio dos correios, 
juntamente com os documentos abaixo, no endereço:

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO (DDPE) CDPe-3

AV. RANGEL PESTANA, 300 - 14º ANDAR - CENTRO

CEP: 01017-911 - SÃO PAULO - SP

Cópia do Comprovante atual de residência (conta de luz, água, telefone, etc), 
para todos os beneficiários;

Cópia do documento de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Física (CPF), 
para os beneficiários das Carteiras de Serventias e Advogados;

Cópia do último Extrato de pagamentos de benefícios da aposentadoria /pensão 
Previdenciária (INSS) - para os que recebem complementação de aposentadoria 
ou de pensão. Este extrato poderá ser obtido no site da Previdência Social: https://
meu.inss.gov.br ou no caixa eletrônico do Banco onde é creditado seu benefício;

Cópia da certidão de nascimento ou casamento para os que recebem benefício 
de pensão, emitida com no máximo 60 (sessenta) dias da data do recadastramento.

O recadastramento só será efetivado mediante a apresentação deste formulário 
devidamente preenchido, com firma reconhecida por autenticidade e demais 
documentos.

OBSERVAÇÕES:

O formulário está disponível na página da internet da Secretaria da Fazenda 
e Planejamento do Estado de São Paulo, no endereço eletrônico: https://www.
fazenda.sp.gov.br/folha/nova_folha/acessar_recad.asp?menu=rec que poderá 
ser acessado para impressão, em caso de rasura ou extravio.

Em caso de recadastramento pessoalmente e nas situações de pessoas que 
cumprem pena privativa de liberdade, interditado, ausente do país, indicado um 
representante legal para recadastramento as orientações poderão ser obtidas pelo 
telefone: 08000171110, ou na Resolução SFP 93/2019 disponível no endereço 
eletrônico:

 https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/folha.

Alertamos sobre a necessidade da realização do recadastramento pelos 
beneficiários de complementação de aposentadoria e pensão, nas situações em que 
não há diferença de complementação a receber. A realização do recadastramento 
permite que eventuais pagamentos decorrentes de reajustes sejam creditados.

O não recadastramento implicará na suspensão do pagamento do benefício.

E L E I Ç Õ E S 

N A  V I V E S T

AlbertoDonato

Adauto

Wilson

Hélio Figueira

Conselho Deliberativo Conselho Fiscal



EDITORIAL

2 JORNAL DO SÊNIOR julho  2023

Francisco Campizzi Busico - Presidente

Conselho Deliberativo - Suplentes
Maria Guiomar Moraes Sala, Antonio Carlos da Costa, José
Priosqui Gomes Figueira, Cecília Helena Negri de Magalhães, Izidio
Agostinho Filho, Vanderlei Dias, Leônidas Figueiredo, Nivaldo Pazianoto,
Mario José da Silva Jardim, José Carlos Penna Drugg, Flávio Adauto Iório
Lopes, Norberto Maria Nicola, Wilson Roberto Nunes, Luciano Pavoni,
Alvaro Pedro Biz.

Conselheiros de Honra
Douglas Apparecido Guzzo, 
José Milton Dallari Soares, 
José Ovídio de Andrade e 

Sylvio Pacheco Rasi.

Representantes dos Aposentados no Conselho Deliberativo da VIVEST
José Carlos Penna Drugg / Ary da Silva Franco Filho 

Conselho Fiscal- Titulares: Toshibumi Fukumitsu, Aparecido Leitão Duran, 
Robinson Cifoni.

Presidente 
Francisco Campizzi Busico

Vice-Presidente
Donato Antonio Robortella

Diretor Administrativo/Financeiro
Rovilson da Costa Gimenez

Vice-Diretor Adm / Financeiro
Wilson Roberto Nunes

Vice-Diretor de Suplementação
Leonidas Figueiredo

Diretor de Complementação
Paulo Roberto Olivieri
Diretor de Comunicação e Bem Estar
Walney Gileno Goes

DIRETORIA EXECUTIVA

Suplentes:  Ralph Barretto Franco, Nelson Badaró Galvão, Pedro Hélio 
Della Torre

Conselho Deliberativo - Titulares
José Milton Dallari Soares,  José Ferraz Neto, Bento Carlos
Sgarboza, Dirceu Emílio Giannella, João Bosco Moreira de Oliveira, 
José Armando Greghi, Atílio Gerson Bertoldi, Julio Ferreira Junior, 
Roberto Luiz Stamm, Moacyr Carlos Baptistini, Elisabeth Pereira 
Monteiro, Claudemir Sebastião Casarini, José Geraldo Pereira,
Nilva Alves de Oliveira Sartori.

Diretor de Suplementação
Carlos Aurélio K.A. Pires

JORNAL DO SÊNIOR
é uma publicação mensal da 
Associação dos Aposentados 
da Fundação CESP

Redação: 
Av. Angélica, 2565 -17º andar, 
Sta. Cecília,  01227-200 
São Paulo - SP  

Telefone: (11) 3217-5717 
e 08000-163670
E-mail: contato@aafc.org.br
www.aafc.org.br

Tiragem:  18.000 exemplares
Distribuição gratuita. Permite-se a reprodução 
total ou parcial das matérias contidas nesta 
edição, desde que citada a fonte.

Diagr amação f inal  e Impressão
G4 EDITORA /ASSOCIADAS
glutf08@gmail.com 

Acesse o site da AAFC

https://www.facebook.com/aafc.sede

www.aafc.org.br

Assessores da Presidência

Rodolfo Vicente Rezende  -  
Luiz Pedro DelgadoFlávio Adauto Iório Lopes  -  
Sergio Lyra

O JORNAL DO SêNIOR  não se 
responsabiliza pelas opiniões expressas 
nos artigos assinados e pelo conteúdo dos 
anúncios publicitários.

Caro associado, este é um assunto do seu maior interesse!

No próximo mês, nos dias 04 e 05, a Vivest irá eleger 
os representantes dos participantes ativos, coligados, 
autopatrocinados e assistidos em seus Conselhos 
Deliberativo e Fiscal para o próximo triênio, conforme 
publicação no portal da Vivest. As votações ocorrerão 
por internet e todos os participantes daquela instituição 
poderão votar. As normas eleitorais e orientações constam 
do regulamento eleitoral, também divulgados no mesmo 
portal.

Como já é de amplo saber, eleger candidatos 
certos que defendam os interesses dos assistidos nos 
Conselhos é fundamental. Por essa razão, a AAFC apóia 
incondicionalmente a candidatura do nosso atuante 
e sempre dedicado Vice-Presidente Donato Antonio 
Robortella e seu Suplente Wilson Roberto Nunes, atual 
Vice-Diretor Administrativo Financeiro da AAFC, para 
o Conselho Deliberativo da Vivest, além dos candidatos 
os Srs. Adauto Firmino e Hélio Pilnik, companheiros com 
notório conhecimento sobre todas as obrigações de um 
Conselheiro na Vivest. Para o Conselho Fiscal, apoiamos 
os Srs. Alberto Soares e Antonio Carlos Figueira, para 
representar e defender os interesses dos assistidos na 
Vivest.

Donato Robortella, que vem atuando de maneira 
absolutamente brilhante, com o empenho, cautela e 
segurança necessários no caso da retirada de patrocínio, 
é um candidato perspicaz, lúcido, engenhoso e que 
certamente agregará de maneira incisiva quanto à defesa 
dos interesses de nossa categoria. Além disso, atua há 
muitos anos no Comitê Gestor da Enel, e é conhecedor 
de todos os processos daquele Comitê com riqueza de 
detalhes. Eis aí a importância de termos do nosso lado 
pessoas com exímio conhecimento técnico e histórico da 
causa desde suas raízes. Sabemos com absoluta certeza, 
que assim continuará atuando.

Graças a essa 
excelente atuação 
frente às atuais 
dificuldades que 
os associados vêm 
enfrentando e graças a sua qualificação técnica, com 
todos os certificados exigidos pela Vivest para ocupar o 
cargo, o apoio da AAFC a esse abnegado amigo é total, já 
que, tenho certeza, será a melhor escolha para a vaga no 
Conselho Deliberativo da Vivest para atuar em nome dos 
assistidos. Junto a ele, no cargo de Suplente do Conselho 
Deliberativo da Vivest, contaremos com a participação 
militante de Wilson R. Nunes, nosso atual Vice-Diretor 
Administrativo/Financeiro e membro do Comitê Gestor 
da CESP que, recentemente, atuou de maneira expressiva 
na aprovação das importantes peças contábeis da AAFC, 
além de ter demonstrado interesse em outras áreas como 
Suplementação e suas vivências. Todo o currículo de 
ambos os candidatos estão divulgados nesta edição.

Como você pode perceber, este é um assunto do 
seu maior interesse e portanto, você precisa participar, 
votando nas chapas apoiadas pela AAFC. O processo de 
votação ocorrerá de forma on-line, isto é, por internet. 
Caso você não tenha internet no momento, caso necessite 
de orientação e/ou auxílio para votar, vá até a Regional mais 
próxima e exerça seu voto. Toda a AAFC estará preparada 
para te ajudar nesse importante momento.

Votando nos candidatos apoiados pela AAFC, querido 
amigo associado, tenha a certeza de que você estará 
sempre bem representado. Seja aqui, na AAFC, seja na 
Vivest.

Unidos somos mais fortes! Junte-se a nós.
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A Vivest realizará eleições para os Representantes dos Assistidos nos seus Conselhos Fiscal e 
Deliberativo. A escolha dos candidatos certos farão a diferença, pois serão os que vão representá-lo na 

Vivest e lutar pelos direitos dos aposentados.

A AAFC apoia os candidatos Donato Antonio Robortella e Wilson Roberto Nunes, além dos Srs. Adauto 
Firmino Ribeiro e Hélio Pilnik, para Conselho Delibertativo e, para Conselho Fiscal, os Srs. Alberto Soares e Antonio Carlos Figueira, corroborando 

os compromissos desses candidatos com a defesa dos aposentados e pensionistas do setor elétrico.

Nesta edição, contamos um pouco sobre os candidatos apoiados pela AAFC e lembre-se: 

A votação ocorrerá entre os dias 04 e 05 de julho, por internet. 

Formado em Engenharia Industrial - Modalidade Mecânica 1969 - Escola de Engenharia Mauá - SP e Engenharia Civil 1975 – Fundação 
Armando Álvares Penteado (FAAP). De 21/01/70 a 30/11/1995, atuou como Engenheiro na LIGHT S.E.S.A., depois ELETROPAULO, onde exerceu 
diversas funções na área de manutenção de equipamentos ocupando diversos cargos de gerência, tendo se aposentado no cargo de Superintendente 
de Oficinas Gerais. De 1969 a 1977, foi estagiário e engenheiro assistente do Escritório de Engenharia Legal do  Dr. Ricardo Guimarães Sobº. Desde 
então, trabalha como Engenheiro pertencente ao quadro de Assistentes Técnicos da Procuradoria Geral do Estado, com atuação na Procuradoria 
Administrativa, Regional da Grande São Paulo e Regional de Santos, Procuradoria do Contencioso Ambiental e Imobiliário tendo coordenado os 
trabalhos dos assistentes técnicos da Fazenda nas desapropriações dos Aeroportos de Cumbica e Viracopos. Além disso, é Perito Judicial tendo já 
prestado serviços em diversas Varas da Fazenda Pública (1ª, 4ª, 10ª e 12ª), Varas Cíveis da Capital (1ª e 9ª) e Varas da Comarca de Ubatuba (1ª 
e 2ª), 24ª Vara da Justiça Federal SP. Prestou serviços como Assistente Técnico de diversos escritórios de Advocacia de São Paulo. Participou de 
diversas Comissões de Peritos formadas por Provimentos dos  MM. Juizes das Varas da Fazenda Pública para avaliação de imóveis atingidos por 
grandes melhoramentos públicos, tais como: Morro do S., Córrego do Jaguaré, Metrô – Tucuruvi, Metrô - Roque Petroni - Santo Amaro, Av. Cupecê 

- Vereador João de Luca, Águas Espraiadas, Itaquera – Guaianazes, Av. Faria Lima - Trechos 1, 2 e 3, Mini Anel Viário - Moinho Velho, Estrada de Itapecerica - Trechos 1 e 2, Av. 
Jacú-Pêssego I e II, Córrego dos Machados, Estrada do M'Boi Mirim, GT - Rodoanel (representando Fazenda do Estado). Foi sócio e Diretor Administrativo da empresa Meridional 
Administração de Recursos em Saúde de 2001 a 2015. Detém Extensão Universitária em Administração de Empresas pela Fundação Getúlio Vargas, Programa de Direção Es-
tratégica de Recursos Humanos, pela USP, além de cursos sobre gerenciamento administrativo e industrial e de manutenção de equipamentos elétrico-mecânicos, e de engenharia 
de avaliações, por diversas entidades renomadas. Foi Membro Titular do Instituto de Engenharia – Divisão Avaliações e Perícias, atuou como Membro Titular do Instituto de 
Avaliações e Perícias de Engenharia – IBAPE, foi Representante da Eletropaulo até 1995 junto a ABENDE - Associação Brasileira de Ensaios Não Destrutivos. Foi Presidente do 
Conselho Deliberativo da Sociedade Beneficente dos Empregados da Eletropaulo (1987/1989), e conselheiro por diversas gestões, além de Membro da Câmara Técnica do Ibape – 
SP até 2002. Foi membro do Conselho Deliberativo da AAFC – Associação dos Aposentados da Fundação Cesp (2012 a 2021), foi eleito Vice-presidente da AAFC para o mandato 
de 2021-2024 e é Sócio da empresa FCR Engenheiros Associados S/S.

Formado em Ciências Econômicas pela Faculdade de Ciências Econômicas de São Paulo da Fundação Escola de Comércio Álvares Penteado 
(1972-1975), com MBA em Gestão Financeira e Atuarial pela FEA-FIPECAFI-USP (1997-1998) e Pós Graduação em Perícias Judiciais Contábeis pela 
Fundação Escola de Comércio Álvares Penteado (1995-1996). Detém, também, diversos cursos de aperfeiçoamento nas áreas econômica, financeira, 
contábil e administrativa em entidades como FIPE-USP, FEA-USP, Fundação Vanzoline-USP, GVPEC-GV, Ordem dos  Economistas, ABRASCA, Eletro-
brás, Sindicato dos Economistas, ANCEPP, entre outras. De 1972 a 1973 trabalhou na Fresinbra Industrial – Freios e Sinais do Brasil na área de 
custos industriais e formação de preços para concorrência de materiais e equipamentos ferroviários e processos ao CIP - Conselho Interministerial 
de Preços. De 1973 a 1980 trabalhou na COMASP - Cia. Metropolitana de Águas de São Paulo, hoje SABESP, na Diretoria Financeira, área de 
Orçamento Empresarial, tendo chegado a coordenador da  equipe de acompanhamento orçamentário de despesas. Colaborou com a ELETROBRÁS 
como coordenador e docente do Curso de Formação de Auditores do Imobilizado Técnico (obras) e Técnicas de Redação. De 1980 a 1988, como auditor, executou e coordenou 
exames de auditoria nas diversas áreas da Empresa, nos grandes sistemas  da CESP e CPFL, como Faturamento e Arrecadação, Suprimentos, Almoxarifado, RH, Medições de 
Grandes Obras (civil e mecânica), Distribuição e Transmissão, análise de contratos de financiamento para fornecimento de equipamentos mecânicos. Foi representante da CESP 
nos Congressos da ELETROBRÁS e nos grupos de trabalho de natureza econômico-financeira aplicáveis às empresas de energia elétrica (G,T,D). Em colaboração com a área de 
treinamento da Empresa, foi coordenador e docente nos cursos de treinamento em Matemática Financeira e Análise de Viabilidade Econômico Financeira de Projetos. Chefiou 
o Setor de Estudos e Análises Econômicas executando e coordenando atividades de análise da conjuntura macro econômica e tendências para balizamento da Programação 
Financeira da Empresa; análise de projetos elétricos e não elétricos; decisões entre aluguel, leasing ou compra de equipamentos e veículos; metodologia de cálculo de custos e 
formação de preços; análise de indexadores das fórmulas paramétricas para reajustamento de preços dos contratos de serviços e obras. De 1989 a 1995, como Especialista 
Econômico-Financeiro na CESP, trabalhou na elaboração de estudos envolvendo precificação de ativos como UHEs, PCHs, LTs e Distribuicão, em atendimento à Lei 9361 - PED. 
Colaborou, também, com a análise prévia das pautas das reuniões do Conselho de Administração da Fundação CESP, complementando informações para subsidiar o Diretor 
Administrativo-Financeiro. De 1996 a 1999, foi Assessor da Diretoria Administrativo-Financeira da Fundação CESP, envolvendo as áreas financeiras, Contabilidade, Orçamento 
e Custos, Recursos Humanos, Administração e Hotelaria. De 2000 a 2005, como Assessor da Diretoria Financeira, participou dos processos de captação de recursos e Oferta 
Pública de Ações fornecendo dados e informações aos bancos participantes dos consórcios, agências de rating, CVM e investidores institucionais, entre outras entidades do mer-
cado financeiro. Em 2006 coordenou o processo de adesão da CESP ao Nível 1 das Práticas Diferenciadas de Governança Corporativa da BOVESPA (B3). Em 2007, coordenou a 
implantação da Assessoria de Relações com Investidores compreendendo todas as atividades pertinentes ao relacionamento com a BMF&BOVESPA e CVM, como a estruturação 
do programa Anual de RI, processo de Divulgação ao Mercado, divulgação do ITR, Release de Resultados, Teleconferência, entre outras. Implantou e coordenou a elaboração 
dos dois primeiros Relatórios de Sustentabilidade baseados no GRI - Global Reporting Iniciative (GRI G3) dos anos de 2008 e 2009. Em 2008, participou, como representante 
da Diretoria Financeira, da implantação e atividades do Comitê de Sustentabilidade da CESP. Coordenou a elaboração dos Relatórios da Administração da Empresa dos anos de 
2000 a 2010, coletando dados das diversas diretorias e conciliando-os com as informações financeiras. Em 2011, aposentou-se como Chefe da Assessoria de Relações com Inves-
tidores da CESP. Entre 2012 e 2016 foi presidente, por duas gestões, do Instituto dos Administradores, Economistas e Contadores da CESP - ADECON. Na AAFC exerce a função 
de Vice-Diretor Administrativo-Financeiro desde abril de 2021. Desde 2018, vem atuando no Comitê Gestor de Investimentos e Previdência da CESP como comitente suplente e, 
desde abril de 2021, como representante titular dos assistidos.

Conheça os candidatos ao Conselho Deliberativo da Vivest, apoiados pela AAFC:
Donato Antonio Robortella 

Wilson Roberto Nunes

CONSELHO DELIBERATIVO
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    Proposta de trabalho da chapa:
Na área previdenciária: Defender junto as patrocinadoras e a fundação os interesses de todos os participantes. 

a - Continuar a luta para barrar qualquer tentativa de retirada de patrocínio por qualquer patrocinadora.

b - Continuar trabalhando para manutenção dos nossos atuais planos de Benefícios definido (BDs), sem prejuízos da segurança de vitalicidade 
daqueles q já estão  recebendo seus benefícios e dos q já têm direito adquirido para tal.

c - Atuar para a melhoria constante das qualidades dos novos e  atuais planos CDs - Contribuição Definida, visando sempre melhores condições 
para os novos participantes. 

d - Fiscalizar e acompanhar os investimentos quanto a rentabilidade e segurança das aplicações.

Na questão da nossa autogestão da saúde.

a - Trabalhar para obter o saneamento dos diversos problemas envolvendo nossos planos de Saúde, retomando a segurança, tranquilidade e 
confiança aos aposentados e seus familiares.

b - Exigir maior transparência nos atos de gestão dos planos de saúde. 

c - Agir no sentido de buscar mecanismos para equilibrar os reajustes dos nossos planos de saúde nos momentos em que os reajustes dos nossos 
benefícios forem zerados por conta do IGP-DI  negativo.

d- Insistir na implementação de políticas prevencionistas de saúde, como antitabagismo, alcoolismo, sedentarismo, visando minimizar doenças 
crônicas bem como,  evitar internações de longa permanência.

Na governança.

a - Continuaremos defendendo maior representatividade dos Aposentados no Conselho Deliberativo, passando dos atuais 2 para 4 representantes

Os aposentados detém cerca de 65% do patrimônio total da vivest e só 2 representantes no Conselho. Um absurdo!

b - Interagir com todos os Conselheiros eleitos,  Comitês Conselho Fiscal e demais órgãos p alcançarmos harmonia e segurança na gestão dos 
nossos benefícios previdenciários e saúde Suplementar, observando estritamente a legislação vigente.

c - Atuar em conjunto com as entidades representativas, Sindicatos e Associacoes numa permanente harmonia na representatividade dos interesses dos participantes da 
Fundação Cesp  - Vivest. 

d - Acompanhar a efetividade dos controles internos se estão de conformidade para a Bia governança.

e - Monitorar os estudos de aderência dos planos previdenciarios ,verificando a necessidade de se propor alterações dos parâmetros vigentes.

Fortalecimento da Fundação Cesp - Vivest. A Fundação é nossa! Iremos atuar para  evitar o seu desmonte pelas patrocinadoras.

A nossa FUNDAÇÃO  é o maior fundo de pensão brasileiro de empresas do Setor Privado e iremos continuar a nossa batalha no sentido de assegurar o seu fortalecimento, 
crescimento e segurança institucional no mercado de previdência complementar fechado do país. 

Vamos todos  dar as mãos para juntos recuperamos a credibilidade e a segurança da nossa Fundação Cesp  - Vivest.

Propostas de Trabalho da Chapa: 

O Conselho Fiscal é parte integrante da governança da Vivest, mas tem total independência de ação. Nesse sentido, vamos resistir a qualquer 
proposta que prejudique os assistidos.

Fiscalizar e monitorar os processos de mudanças nos planos previdenciários, para garantir o cumprimento dos contratos de confissão de dívidas das 
patrocinadoras.

Zelar por uma gestão administrativa, financeira, contábil, atuarial em consonância com os interesses e direitos dos assistidos.

Zelar pelo patrimônio previdenciário constituído, seus investimentos e pela melhoria no atendimento e ampliação dos recursos credenciados dos 
planos de saúde de forma a garantir uma mensalidade acessível a todos.

Fiscalizar os resultados administrativos, econômico-financeiros e atuariais, avaliando as garantias dos planos previdenciários e de saúde

Acompanhar a execução orçamentária, emitir parecer crítico aos balancetes da entidade

Acompanhar e monitorar os riscos inerentes à Política de Investimentos e sugerir correções quando necessárias.

Solicitar a contratação de assessoria externa para subsidiar o Conselho Fiscal em suas decisões

Criar canais de comunicação com os assistidos, para que o mandato seja mais participativo e ajustado as demandas dos seus representados

Manter e fortalecer os vínculos com as associações representativas dos trabalhadores: Anapar, Sinergia/CUT, AAFC, Adecon, Engenheiros e demais entidades

Proposta de trabalho da chapa:

•	 Acompanhar	a	prestação	de	contas	da	Diretoria	e	a	efetividade	dos	controles	internos	de	conformidade	com	a	boa	governança.

•	 Trabalhar	nas	análises	das	avaliações	atuariais	dos	diversos	planos	de	benefício	proporcionando	discussões	técnicas	mais	apuradas	para	definição	das	premissas	atuariais.

•	 Acompanhar	os	resultados	decorrentes	da	aplicação	dos	recursos	garantidores	dos	planos	de	benefícios	analisando	os	resultados	das	demonstrações	econômico	finan-
ceiras comparando-as com o mercado.

•	 Trabalhar	para	alterar	a	representação	dos	assistidos	no	Conselho	na	proporção	dos	investimentos	de	ativos	e	assistidos.

•	 Defender	o	direito	dos	assistidos	na	busca	de	uma	vaga	na	Diretoria	da	Vivest	eleita	pelos	participantes	dos	planos.

•	 Buscar	transparência	nos	atos	de	gestão	dos	planos	de	Saúde	com	a	participação	mais	efetiva	do	Comite	de	Saúde	visando	maior	abrangência	e	o	equilíbrio	financeiro	
dos planos.

•	 Lutar	pelo	fortalecimento	da	Vivest	com	a	manutenção	de	todos	os	planos	de	benefício	atuais	de	Benefício	Definido	e	Contribuição	Definida	sempre	visando	as	mel-
hores condições para os participantes.
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CONHEçA OS CANDIDATOS AO CONSELHO FISCAL DA VIVEST, ApOIADOS pELA AAFC:

Adauto Firmino Ribeiro 

Hélio Pilnik

Alberto 
Soares 

Antonio Carlos 
Figueira


