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AO iniciar este Editorial
a AAFC satida a todos os Eletricitdrios,
seus associados ou ndo, homenageando-
os pelo fato de se haver comemorado, no
dia 16 de novembro, o seu dia especial, o
Dia do Eletricitdrio. Parabéns!

Vale observar, por oportuno, que a
recente edi¢do do Jornal do Sénior, de no-
vembro de 2011, trouxe uma espécie de
prestagdo de contas que a Administragdo
da AAFC quis apresentar a todos os seus
associados, aposentados e pensionistas,

para fazé-los conhecer os atos e traba-
lhos realizados, sempre em favor da de-
fesa dos direitos e dos interesses maiores
desses associados.

Mas chegou dezembro. O mundo se
prepara para comemorar, con o nascimen-
to do Cristo, os atos praticados com trans-
pareéncia, integridade e constdncia, de modo
especial por aqueles ou aquelas organiza-
¢oes que tém, sob sua responsabilidade, a
missdo de manter e melhorar a qualidade
de vida dos que a eles se vinculam. Essa é
a razdo principal do orgulho da AAFC, pois
tem a certeza de que as comemoragdes na-
talinas de seus associados sdo, em grande
parte, alegres e felizes porque decorrentes
de estimulos em razdo dos resultados de
agoes de sua entidade e que, no fundo, sdo
a continua esperanca de melhores condi-

¢oes de vida para todas as familias dos
eletricitdrios do Estado de Sdo Paulo.

Assim sendo, no momento em que a
humanidade se prepara para as confra-
ternizagoes de Natal e de fim de ano, a
AAFC busca, também com essas confrater-
nizagdes, comprovar o quanto unidos so-
mos mais fortes pois, apesar dos ataques
mentirosos de algumas pessoas e entidades
irresponsdveis, ela pode confortar os dnimos
de todos os que acreditam em suas agoes e
com ela comemoram também as vitorias al-
cangadas e a superagcdo dos desafios que
lhe sdo trazidos constantemente.

E certo que, apesar de tudo isso, a
AAFC tem a trangiiilidade propria dos que
agem tendo a verdade como alavanca e a
persisténcia e transparéncia como dncoras

a darem seguranca e solidez as suas inici-
ativas em prol dos que lhe sdo dfiliados,
conforme, alids, atestam as matérias espe-
cificas publicadas neste Jornal do Sénior,
exaltando as atividades no campo previ-
dencidrio, de satide, de esporte, de lazer e
de cultura, bem com as do segmento femi-
nino promovidas pela AAFC Mulher.

E com esse sentimento que a AAFC,
também através desta edicdo do Jornal do
Sénior, manifesta seu agradecimento a to-
dos os seus dirigentes, funciondrios, par-
ceiros e colaboradores, desejando a todos
e a seus familiares, um Feliz Natal e um
prospero Ano Novo.

Unidos somos mais fortes!
Diretoria Executiva

om0

® VOCE QUER TER RAZAO OU SER FELIZ?* m

Amigos da AAFC, o fim de ano se
aproxima e novamente é tempo de se faze-
rem reflexdes e propdsitos para o novo pe-
riodo que se inicia. Proponho que 2012 seja
o ano de descobertas. O novo é isso. E po-
der incorporar tudo o que pode facilitar
nossas vidas e nos deixar mais leves e feli-
zes. Por exemplo, se nao for possivel en-
contrar pessoalmente aquele amigo, filho,
neto ou parente, que estd estudando em
outra cidade ou mesmo em viagem de tra-
balho, que tal usar a internet como ferra-
menta de aproximacgao?

Na comemoracdo do Natal ou no Re-
véillon va até o computador e descubra que
a tecnologia pode aproxima-lo das pessoas
ausentes nessas datas.

Hoje, é possivel conversar, ver e dese-
jar Feliz Natal pela tela do computador atra-
vés do Skype, um programa que permite
ver e ouvir quem estd distante. Permita-se
usar as novidades tecnoldgicas para matar
as saudades de quem vocé ama.

Pode até parecer dificil apostar que
tudo pode ser, de fato, algo bem novo. Mas
s30 passos como esse que mudam a nossa
vida. Se nao da para refazer tudo do zero,
da para mudar a nossa forma de agir sobre
coisas do cotidiano.

Cada um de nds, a sua maneira, foi
bem-sucedido. Chegamos a aposentado-
ria, com um nivel de conforto maior do
que a maioria dos brasileiros consegue
obter.

E é disto que eu quero falar: usufruir.
Basicamente, é permitir-se fazer o que gos-
ta, o que quer, o que lhe faz feliz, sem o
peso do compromisso, da culpa, da impos-
sibilidade. E nas acoes simples do dia-a-dia
que isso pode ser feito.

Jogue cartas, caminhe no parque, vi-
aje, jogue conversa fora com um bom papo
com os amigos, jogue uma partida de fute-
bol, brinque com o cachorro, tome um vi-
nho, cuide do jardim, faga pequenos con-
sertos ou trabalhos manuais, sem se sentir

obrigado a terminar; ria mais. Tudo com
alegria e entusiasmo.

Nao enriqueceu? Ganha menos do que
gostaria? Invista nos prazeres baratos que o
tempo nos permite apreciar. Na maioria das
cidades, também sdo inimeros os descontos
oferecidos para quem ja passou dos 60.

Nao fez fortuna? Tenha certeza, seus
netos ndo vao gostar menos de vocé por
este motivo.

Alias, vocé ja educou seus filhos. Ago-
ra, deixe que eles cuidem dos deles e cum-
pram sozinhos cada uma das etapas que
vocé cumpriu para chegar até aqui.

Mais importante que o dinheiro sao
os valores que vocé pode passar para as
criangas de sua familia. E ndo se importe se
eles nao param para lhe dar ouvidos: o
exemplo nao vem do que falamos, mas da
forma como nos comportamos e fazemos
as coisas no dia a dia.

O novo é cuidar da satide com mais
exercicios fisicos regulares e menos remé-

dios. E buscar solucdes que possam mudar
o mundo ainda dentro de casa, como sepa-
rar o lixo reciclavel, aumentar a quantida-
de de verde ao seu redor ou usar seu co-
nhecimento para, quem sabe, alimentar um
blog na internet apenas com solugdes para
problemas de seu bairro ou da sua cidade.

Uma das coisas boas da tecnologia é
que ela nos deixa ganhar o mundo sem sair
de casa. Se vocé ainda ndo conheceu a in-
ternet, inclua isso na sua agenda de 2012 e
aprenda a usa-la.

O novo é feito de descobertas. E o
bom davida é que, em qualquer um de seus
momentos, vale a pena aprender.

Por tudo isso o mais importante é “Ser
Feliz”, e por oportuno desejo a todos e
respectivas familias um Feliz Natal e um
prospero Ano Novo.

Milton Dallari
Membro de Honra do Conselho
Deliberativo da AAFC

*0 titulo “Vocé quer ter razdo ou ser feliz?” é atribuido a Sra. Luiza Helena Trajano, Presidente do Magazine Luiza.
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Encontros entre dirigentes da AAFC e
do Sindicato dos Eletricitarios de Campinas

Planos de Apresentadas
Suplementacdo em reunido da Funda-
i do CESP, no dia 10

de Aposentadorias Zao b“O ia
B e novembro corren-
- PSAP s te, as propostas para

reduzir as taxas de ju-
ros e para a substitui-
¢do do indice de reajustes das suplementa-
¢oes dos Planos de Suplementacao de Apo-
sentadoria e Pensdes — PSAPs, estdo preo-
cupando todos os Participantes (emprega-
dos) e Assistidos (Aposentados e Pensionis-
tas). Essa reunido foi frustrante para alguns,
que esperaram debater as matérias, mas foi
apenas reunido informativa.

Em razdo disso e para discutir melhor
esses assuntos, foram realizados dois En-
contros:

12-no dia 11 de novembro, promovi-
do pelo Sindicato dos Eletricitarios de Cam-
pinas e realizado em sua sede-Campinas;

2° - no dia 22 de novembro, promovi-
do pela AAFC e realizado em Sao Paulo, no
Hotel Heritage.

I - Dados sobre o primeiro encontro,
em Campinas:

Participaram desse encontro o Presi-
dente da AAFC, Sylvio Pacheco Rasi, acom-
panhado do Diretor de Suplementacao, Le-
onidas Figueiredo e dos representantes
dos Comités Gestores de Investimento e
Previdéncia — CGIP, respectivamente dos
Planos da CESP, ELETROPAULO, CPFL, CTE-
EP e AES-Tieté, Carlos Aurélio Klemig Al-
meida Pires, José Carlos Penna Drugg; Ho-
racio Encarnacao Diniz; Fernando José Te-
noério Acosta e Edson Moreno Aguilar, tam-
bém participaram: Waldyr Antonio Pran-
do, Vice-Presidente do Conselho Delibera-
tivo da AAFC e José Francisco dos Santos,
Coordenador do Comité de Avaliacao de
Riscos do PSAPs da CPFL.

Pelo Sindicato participaram os membros
do Conselho Deliberativo da Fundagao, Al-
berto Soares da Silva, Airton de Souza, Ciro
Margal de Souza, Valdivino Ferreira Anjos e
Vicente Donizete dos Santos; além de re-
presentantes dos empregados de Comités
de Investimentos e Previdéncias.

Esse Encontro teve a Coordenacao de
Alberto Soares da Silva e tendo feito a aber-
tura Gentil Teixeira de Freitas, Presidente
do Sindicato dos Eletricitarios de Campi-
nas e Sylvio Rasi, Presidente da AAFC.

O Presidente Gentil enfatizou a impor-
tancia do Encontro e a necessidade de es-
tarmos unidos, para mais esse desafio, em
defesa dos participantes e assistidos dos
PSAPs; o Presidente Sylvio Rasi deu desta-
que a parceria entre a AAFC e o Sindicato
de Campinas, parceria essa que muito tem
fortalecido ambas as entidades: Sindicato
dos Eletricitarios de Campinas e a AAFC.

Apds a abertura ocorreram duas
palestras:

m O cenario Economico Mundial e Na-
cional, pelo Prof. Dr. José Bonifacio - Boni;

m As propostas da Fundacao, sobre as
taxas de juros e substituicao do IGP-DI, pelo
Consultor, Wanderlei de Freitas.

Como resultado, foram apresentadas as
seguintes conclusodes:

19) Taxas de Juros

Diante da atual crise financeira mundi-
al, que podera refletir na economia do Pais,
julga-se nao ser oportuna a sua reducao.

22 Substituicao do IGP-DI

O IGP-DI é o indice mais favoravel aos
Aposentados e Pensionistas, independente-
mente dos cdlculos atuariais dos Planos de
Suplementacao e, por essa razao, nao deve
ser alterado. Além disso, é o indice de rea-
juste das tarifas de energia elétrica e foi
resultado de acordo coletivo de trabalho.

Il — Dados sobre o segundo Encontro,
em Sao Paulo:

Participaram desse encontro o Presiden-
te de AAFC, Sylvio Pacheco Rasi, o Diretor de
Suplementacdo, Lednidas Figueiredo, os
Conselheiros da AAFC, José Ferraz Neto, Mil-
ton Dallari Soares, Waldyr Antonio Prando,
Manuel Duarte, Hiroshi Morishigue, os Re-
presentantes dos Comités Gestores de In-
vestimentos e Previdéncia dos Planos de Su-
plementacao de Aposentadoria e Pensao,
José Carlos Penna Drugg, Edson Moreno Agui-
lar, Antenor Coelho da Silva, José Aparecido
Belizario, Horacio E. Diniz, Rovilson da Cos-
ta Gimenez, Eduardo Mendes Sgroi, os Co-
ordenadores do Comité de Avaliacao de Ris-
cos e Aprimoramento dos PSAPs, José Fran-
cisco Santos e Carlos Aurélio K. A. Pires, os
Diretores da AAFC, Maria Guiomar Moraes
Sala, Tacio A.Z. Cattony, o Representante dos
Assistidos do Conselho Deliberativo da Fun-
dagao CESP, Douglas A. Guzzo e Superinten-
dente Regional de Rio Claro Flavio da Silva.

A reunido teve inicio as 10h20, com a
abertura feita pelo Presidente, Sylvio Pache-
co Rasi que falou da importancia da inte-
gracao entre os membros dos Comités e a
Diretoria Executiva da AAFC para consoli-
dar o posicionamento da AAFC perante as
propostas apresentadas pela Fundacao
CESPvisando a alteracao das taxas de juros
e do indexador dos reajustes dos PSAPs, o
IGP-DI da Fundagdo Getulio Vargas.

Milton Dallari, do Conselho Deliberati-
vo da AAFC, exp0s sua visao sobre o cena-
rio macroeconémico mundial, alertando so-
bre a incerteza do mercado financeiro em
relacdo aos paises europeus e aos EUA. En-
fatizou que a economia mundial encontra-
se instavel e que ainda desconhecemos a du-
ragao dessa instabilidade bem como os seus
impactos no mercado financeiro brasileiro.

Ap6s a apresentacao do cenario eco-
noémico, o Diretor de Suplementacao, Sr. Le-
onidas Figueiredo apresentou as propos-

EVOLUCAO DO IGP - DI

0 IGP-DI - Indice Geral de Precos Disponibilidade Interna, da Fundacio Getiilio
Vargas, esta previsto nos regulamentos dos PSAPs como o indicador de reajuste das

suplementacgoes.

Compdem o IGP-DI: o Indice de Precos ao Produtor Amplo — IPA (60%), o Indice de
Precos ao Consumidor — IPC (30%) e o Indice Nacional de Custos da Construgao — INCC (10%).

Planos: CESP, EMAE, CTEEP, ELEKTRO, TIETE e PIRATININGA.
Reajuste previsto para Janeiro/2012 (Na mesma data da Previdencia Social)
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IGP-DI recua para 0,40% em outubro

0 indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna (IGP-DI) registrou alta de 0,40% em
outubro, variagdo menor do que o avango de 0,75% em setembro. No ano o indicador acumula

alta de 4,72%.

Dois dos trés componentes do indice apresentaram desaceleracdo de precos entre se-
tembro e outubro: o Indice de Precos ao Produtor Amplo (IPA) registrou alta de 0,48%, apés
avanco de 0,94% no més anterior, e o Indice de Precos ao Consumidor (IPC) subiu 0,26%, apés
aumentar 0,50%, em igual intervalo de comparacdo Em outro sentido, o Indice Nacional de
Custo da Construcdo (INCC) registrou em outubro alta de 0,23%, acima do resultado do més

anterior de 0,14%.

O IGP-DI de outubro foi calculado com base nos precos coletados entre os dias 12e 31 do

més de referéncia.

tas da Fundacao CESP e, em seguida, deu-
se inicio ao debate entre os participantes.

Com relacao a taxa de juros e o seu
impacto nos calculos atuariais, cada repre-
sentante dos Comités presente fez a avalia-
cao dos Planos de sua respectiva empresa,
concluindo que cada plano apresenta ca-
racteristicas proprias, e que, também por
isso o tratamento de se reduzir a taxa de
juros devera ser feita — se e quando for
feita - de forma individual e nao linear como
propoe a Fundagao CESP, ja que os impac-
tos serao diferentes em cada plano.

O Representante dos aposentados no
Citado Comité Gestor, Sr. José Penna Dru-
gg, argumentou que a proposta da Funda-
¢do CESP para a reducio da taxa de juros
representa a preocupacao da entidade em
relacdo a seguranca do retorno dos inves-
timentos. Com a taxa de juros mantida em
6%, e levando em conta a atual tendéncia
de queda da taxa de juros, a Fundacao de-
vera buscar, no mercado, ativos mais agres-
sivos, com maior rentabilidade e conse-
quentemente com maior risco para garan-
tir a meta atuarial estabelecida.

Referente a alteracao do indexador dos
PSAPs de IGP-DI para IPCA, todos concor-
daram que, o IGP-DI é o mais favoravel aos
participantes e assistidos e por isso, o indi-
ce nao poderd ser alterado.

Depois de amplamente debatido, foi
concluido que as propostas apresentadas
pela Fundacao CESP nao deverao ser acei-
tas no momento, pois o cendrio economi-
co atual encontra-se instavel.

Com o alinhamento destas informacgoes,
foi proposta a comunicacdo do posiciona-
mento da AAFC através de reunides com os
Superintendentes Regionais, com os assis-
tidos suplementados, e a mais ampla divul-
gacdo nos canais de comunicac¢ao da AAFC
e, a0 mesmo tempo, que se faca, a Funda-
cdo CESP, comunicacdo dos resultados e
propostas a que os grupos chegaram so-
bre todos os assuntos debatidos.

Cumprindo uma das recomendacées,
a AAFC realizou, em 28 de novembro cor-
rente, reunido especifica com Regionais e
da qual sairam as mesmas conclusoes dos
Encontros acima referidos.

Por fim, a AAFC, cumprindo outra re-
comendacdo daqueles Encontros, enca-
minhou Expediente a Fundacao CESP, com
aquelas conclusdes e, por oportunio, en-
viou copia desse Expediente as Patroci-
nadoras, ao Presidente do Conselho Deli-
berativo da Fundacao CESP, bem como aos
membros da Diretoria Executiva e dos Co-
mités Deliberativo e Fiscal da AAFC. Além
de ter colocado no site, matéria sobre o
assunto.
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COMPLEMENTACAO fﬂ

A partir de janeiro de 2012 o Banco do Brasil nao mais realizara
0 recadastramento dos complementados!

4

Os campos em amarelo ja virdo devidamente preenchidos pela Secretaria
da Fazenda; o beneficiario devera preencher os campos restantes e assinar o

documento com firma reconhecida em Cartorio por “autenticidade”.
Atengdo ao anexar a Certiddo de Casamento, que deve ser atualizada.

E aconselhavel guardar uma cépia do formuldrio preenchido por conter

informacoes e dados cadastrais que poderdo ser utilizados futuramente.

JORNAL DO SENIOR

N

E de praxe ser publicada, nos drgdos de comunicagdo da AAFC,
Mensagem da Presidéncia alusiva a esse evento. Sabemos que Natal é a
comemoragdo donascimento do Cristo e, sem proselitismo, crenos qiie
Ele nasceu para unir os homens, ndo para segregd-los, nasceu para trazer,
a toda a Sociedade, exemplos de valores que sdo a alavanca do
desenvolvimento humano. Por isso, crenos nos homens que segtiem esses
valores, cuja maturidade de vida e de atitudes podemos ver nos exemplos
dos verdadeiros dirigentes e colaboradores da AAFC, aos quais aqui
homenageamos. Transcendem, nesses valores, a transparéncia que abriga
verdades, a prudéncia que é fruto de longa experiéncia, a solidariedade

dezembro 2011

No exercicio de 2012, o recadastramento dos beneficiarios de comple-
mentacao de aposentadorias e pensdes nao podera ser realizado pelo Banco do
Brasil. A pratica, que deve ser feita anualmente, no més de aniversario, devera
ser efetuada SOMENTE através da Secretaria da Fazenda.

Os que fizerem aniversario no més de dezembro de 2011, ainda podera
fazer o seu recadastramento no Banco do Brasil ou na Secretaria da Fazenda.
Nao esqueca de levar conta de luz ou outro comprovante de residéncia, CPF e
RG. Apds o recadastramento, peca comprovante.

0 novo recadastramento sera efetuado por meio do FORMULARIO DE
RECADASTRAMENTO, que sera encaminhado pelos correios, aos beneficiarios,
no més que antecede ao aniversario. O Formulario, (ver modelo ao lado) tam-
bém estara disponivel para impressado e atualizacao no site da Fundacao CESP:
www.fazenda.sp.gov.br/folha/nova_folha/legislacao/recad.asp

COMO INFORMADO NA EDICAO ANTERIOR DO JORNAL DO SE-
NIOR, existe uma outra maneira para realizar o recadastramento do comple-
mentado para as cidades do interior ou demais Estados onde nao existam Uni-
dades da Secretaria da Fazenda: trata-se da Declaracao de Vida e Residéncia.

Esta deve ser preenchida e assinada em Cartério com reconhecimento de
firma por autenticidade e enviada pelo correio para a Secretaria da Fazenda —
152 Divisao Seccional de Despesas de Pessoal — DSD/15, no endereco: Avenida
Rangel Pestana, 300 — 132 andar — Sé — Sao Paulo — SP- CEP 01017-911.

A Declaracao de Vida e Residéncia deve ter anexadas a uma copia do RG,
do CPF e do comprovante de residéncia. Atencao: A correspondéncia deve ser
enviada com A.R. — AVISO DE RECEBIMENTO!

Veja abaixo modelo da Declaragao:

r— Y — — — — — -
(Nome) , |
portador do RG n? , inscrito no CPF n2 s |
nascido em , declaro para fins de recadastramento
que vivo e resido no endereco |

, n2 , Cidade |
, Estado ____ , CEP ___ o
Telefone:

Local e data

Nome:

(Assinatura com reconhecimento de firma por autenticidade)

RG:
CPF:

demonstrada na convivéncia leal e sincera e a persisténcia diuturna na
defesa dos direitos e interesses dos associados desta entidade, que a eles
rende seus agradecimentos também porque exercem suas atividades na
condigdo de colaboradores voluntdrios e com abnegagdo exemplar.

Assim acreditando e constatando, a AAFC lhes deseja, e a todos os
seus, um Feliz Natal e que sua alegre comemoragdo seja prentincio de
um novo ano — 2012 — cheio de alegrias por novas conquistas e de
maior conforto pela constatacdo de que, realmente, unidos somos
mais fortes.



___ Comuvicagio &0

B Reuniao Mensal encerra o ano de 2011

Sob o comando do Presidente, Sylvio Rasi, foi realizada na Sede
da AAFC, no dia 29 de novembro, a ultima Reunido Mensal do ano de
2011. Sylvio Rasi fez um apanhado acerca dos acontecimentos recen-
tes, e salientou alguns adversérios politicos que se esconderam no
anonimato para atingir a AAFC: “A democracia existe, ser contrdrio é
natural e saudavel, mas quando a parte contrdria abusa e se utiliza da
falta de ética, torna-se inadmissivel. E esconder-se no anonimato é
covardia”. O Presidente garantiu que estamos abertos as criticas e res-
peitamos nossos adversarios politicos, sobretudo, a fim de melhorar o

O Diretor de Complementacdo, Tacio Antonio Z. Cattony, explicou como serd o reca-
dastramento dos complementados a partir do exercicio do ano de 2012, quando ndo mais

trabalho que estd sendo feito.

Presidente, Sylvio Rasi, explica a situagdo dos indices
de inflagdo, com destaque para o IGP-DI, utilizado
para reajustar os Planos de Suplementagdo

podera ser feito através do Banco do Brasil, somente pela Secretaria da Fazenda. O recadastramento
podera ser feito através de formulario que serd encaminhado pelos correios aos associados no més
anterior ao més de aniversario. Tacio orientou os presentes como proceder. (Veja matéria completa
sobre a nova forma de recadastramento na pagina 4).

Sylvio Rasi fez uma apresentacdo de slides com as informagdes sobre os Planos de Suplementa-
¢do, e explicou aos presentes quais as mudancas e propostas feitas pela Fundacao CESP referente as
taxas de juros e a substituicdo do indice de reajustes das suplementacdes.

Diretor de Complementagdo, Para finalizar, o Vice-Presidente, Mario Mortari, falou sobre a situaciao do PES, que ap6s meses de Vice-Presidente,
Tdcio Antonio Z. Cattony estudos, ficou claro que medidas precisam ser tomadas para organizar e canalizar os associados para Mario Mortari

melhor orientd-los na tomada de decisoes futuras.

B Plano de Visitas as Regionais da AAFC cumpre mais uma etapa

Reunido na Regional de Rio Claro

Reunido na Regional de Rio Claro

Reunido com a equipe técnica da AAFC
— Regional de Rio Claro

Nos dias 27 e 28 de outubro, o Presidente, Sylvio Rasi, o
Vice-Presidente, Mario Mortari, jutamente com o Diretor de
Complementacdo, Tacio Antonio Z. Cattony e o Diretor de Su-
plementacdo, Lednidas Figueiredo, visitaram, respectivamente,
as Regionais de Rio Claro e Bauru.

As reunides ocorreram com a participacao de cerca de 150
associados em cada um dos dias, que acompanharam a apresen-
tacdo da Presidéncia e Diretoria da AAFC acerca dos ultimos
acontecimentos referentes aos Planos de Suplementacado, as
Acdes de Bitributacao do Imposto de Renda e Revisao pelo Teto
do INSS, bem como a situacdo das A¢des do Plano 4819.

Sylvio Rasi agradeceu a presenca de todos e explicou a
importancia da unido entre os associados, sobretudo em mo-
mentos de dificuldade, como as alteragdes sofridas no PES. O
Presiente falou sobre o Projeto Psicossocial (extensao do Pro-
jeto “Mao Amiga), que tem sido desenvolvido pela AAFC-Mu-
lher na Sede da AAFC, em Sao Paulo: “O Projeto amplia nossa
visdo, pois precisamos estar preparados para o futuro”.

O Vice-Presidente, Mario Mortari, esclareceu as duvidas
dos associados, que se mostraram interessados no posiciona-
mento do Vice-Presidente: “Podem criticar, mas hoje a AAFC é
a entidade mais forte e respeitada na defesa dos aposentados.
N6s somos o time que estd ganhando!”

A cada visita fica claro o sucesso desta inciativa da AAFC,
que, além de promover interacdo e aproximacao entre a Direto-
ria, Regionais e os associados, com informacoes oficiais e se-
guras das acoes da Associacdo na defesa dos direitos dos apo-
sentados e pensionistas do setor eletricitario paulista.

Na visita a Regional de Bauru, o Presidente, Sylvio Rasi,
homenageou o representante da AAFC de Promissdo, José Mar-
tins da Silva (Tanabi), pelo total de suplementados e comple-
mentados do municipio de Promissdo serem associados da AAFC.

Reunido na Regional de Bauru

Reunido na Regional de Bauru

Superintendente da Regional de Bauru, Reynaldo José
Grava e Sylvio Rasi em Homenagem ao associado “Tanabi”
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REALIZADA EM VOTUPORANGA

No ultimo dia 8 de novembro, a AAFC,
através da Regional de Votuporanga, promo-
veu a realizacao da 52 e tltima seletiva 2011,
com vista aos jogos das Olimpiadas 2012.

Nesta seletiva participaram as Regio-
nais de Votuporanga (anfitria), Chavantes e
Andradina.

AS REGIONAIS CLASSIFICADAS FORAM:

} Futebol Society
Votuporanga
Chavantes

} Volei Adaptado Feminino
Votuporanga
Chavantes

} Volei Adaptado Masculino
Votuporanga

Chavantes

PARABENS AOS CLASSIFICADOS!

52 SELETIVA

Os jogos foram disputados nas depen-
déncias do Grémio Esportivo Coacavo (fu-
tebol society) e no Centro Esportivo Muni-
cipal Mario Covas (volei adaptado masculi-
no e feminino).

Com muito empenho e dedicacao dos
atletas, as Regionais de Chavantes e Votupo-

’.\\

OLIMPIADAS

ranga classificaram-se para as Olimpiadas
2012, nas 3 (trés) modalidades disputadas.

Por fim, no Grémio Esportivo Coaca-
vo, foi servido um churrasco para a con-

fraternizacdo entre os atletas e dirigentes. ~ Mento, organizagao e éxito obtido nesta

A diretoria social agradece a Regio- dltima seletiva de 2011.

nal de Votuporanga pela recep¢ao, acolhi- Parabéns a todos.

REGIONAIS CLASSIFICADAS - ATE AGORA

Futebol Society

Volei Feminino

Estas sdo as 10 Regionais classifi-

Volei Masculino cadas para disputar as Olimpiadas

de 2012, na cidade de Aguas de

Araraquara Campinas Campinas S

- — - Linddia, no periodo de 10 a 13 de
Campinas Sao Paulo Sao Paulo abril
S.J. R. Preto S.). R. Preto S.). R. Preto Portanto, agora restam os treinos

Trés Lagoas

Presid. Prudente

Trés Lagoas

Ribeirdao Preto

Itapeva

Ribeirao Preto

S. J. dos Campos

S. J. dos Campos

S. J. dos Campos

Bauru Ilha Solteira Bauru

Rio Claro Rio Claro Ilha Solteira
Votuporanga Votuporanga Votuporanga
Chavantes Chavantes Chavantes

para seguir rumo ao titulo de Re-
gional classificada em primeiro lu-
gar das Olimpiadas.

Parabéns a todos, sem excegdo, que
participaram destas seletivas pelo
espirito esportivo, garra e respeito
aos adversdrios.

1> GARANTA JA O SEU LUGAR NAS
OLIMPIADAS AAFC 2012

\ *De 10 a 13 de abril*

[} \\

A organizacao do evento esta trabalhando para

OLIMPIADAS oferecer dias inesqueciveis de uma disputa com con-

fraternizagdo e saude!
A AAFC vai contar com o apoio do Secretario Muni-
cipal de Esportes de Aguas de Lindéia, Sr. Antdnio Henri-
que Corsi, para garantir o sucesso total das Olimpiadas.

Aproveite para passar dias agradaveis na cidade de Aguas de Lindéia, mesmo
se vocé nao for um dos atletas: nesta edicao das Olimpiadas, os convidados pagarao
o mesmo valor que o participantes. Serdao 8 hotéis conveniados com condi¢des
especiais de tarifas. Nao deixe de participar!

Podem entrar em contato diretamente com os hotéis para verificar valores e

condicdes de pagamento.

Confira a lista dos hotéis conveniados para o periodo de 9 a 13 de abril de 2012:

Hotel Mantovani
www.hotelmantovani.com.br

Hotel Panorama
www.hotelpanorama.com.br

Hotel do Lago
www.grandehoteldolago.com.br

Hotel Guarany
www.hotelguarany.com.br

Aguas de Lindo6ia esta esperando por vocé!
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Hotel Pazza
www.hotelplazza.com.br

Hotel Casablanca
www.hotelcasablanca.com.br

Hotel Zanon
www.hotelzanon.com.br

Hotel Monte Real
www.montereal.com.br/

Em janeiro serdo realizadas as Seletivas internas para as demais modalidades

Faca parte deste time vocé também!!!

Venha participar das seletivas e junte-se aos nossos atletas.

SELETIVAS PARA A EQUIPE DE SAO PAULO

Além das trés modalidades tradicionais (Futebol Society, Volei Adaptado Feminino e
Volei Adaptado Masculino) existem outras nove modalidades esperando por vocé!

A AAFC esta selecionando atletas para participarem das seletivas das modali-
dades esportivas, abaixo discriminadas, que deverao ocorrer em janeiro de 2012.
Para tanto, entre em contato com a sede da AAFC na Capital e manifeste seu

interesse pela modalidade que mais lhe agrada.

MODALIDADE Namero de atletas MODALIDADE Namero de atletas
BOCHA 2 Ténis de Mesa 1
BURACO 2 SINUCA 1
DAMA 1 TRANCA 2
DOMINO 2 TRUCO 2
Ténis de Quadra 1

SE VOCE PRATICA ALGUMA DESSAS MODALIDADES, VENHA SE INSCREVER!
O EXERCICIO DO ESPORTE REVITALIZA O CORPO E A ALMA!

Mais informag¢oes com Luiz Nascimento - Sede AAFC
Fone: (11)3217-5717 / 0800-163670 E-mail: cultura@aafc.org.br



ARG Mo D)

Confira as fotos dos melhores momentos do
1° Curso de Extensao Cultural da AAFC

Colaboradoras da AAFC-Mulher no dia da
“Cultura Japonesa”

Todas no clima da “imigragdo drabe” Ap0s o desfile da “Oficina Fashion”

O Presidente, Sylvio Rasi e a Chefe do Departamento da
AAFC-Mulher, Elisabeth Brinkmann

Professora, Claudete Camacho (Palestra: Etiqueta —
Comportamento Social e Estilo)

Dra. Cristiane Akune Sato (Palestra: Cultura Japonesa,
Gueixas e Viajando com satide)

Aguardem 0 2° Seminario da AAFC-Mulher
Tema: “Viver com leveza e qualidade”,

em Aguas de Lindéia, de 6 a 9 de marco
Objetivo: A importancia da nossa idade na
construgdo e legado das novas geragoes,
e como tem sido a nossa contribuicdo.
Aguardem no Jornal do Sénior de janeiro
a programacdo completa.

Dra. Ana Cristina Canosa / Psicéloga e Especialista em
sexualidade humana (Palestra: “Grandes Mulheres da Historia)

Dra. Silvia Jorge / Psicologa — Interpretando um de seus “papéis”
na palestra: “Mulheres Fascinantes, Fascinadas e Facetadas”

Engenheiro Quaglia escreve sobre
Cristovao Colombo

bevosstiamvo 1Y NANCEIRO 1#]

Historico Valores R$
L] L]
e Padre Antonio Vieira sefembro/ 11

associado Walter Quaglia, que trabalhou na CPFL, CESP e
ELETROPAULO de 1966 e até 1994, quando se aposentou, esta lancando Jornal do Senior (Matriz) 21.281
o seu livro — UM NOVO CEU E UMA NOVA TERRA - com apresentagio de Boletins Regionais 9.210
Silnei Siqueira. O livro contém duas pegas teatrais que abordam a Postagem Jornal do Senior 13.118
construgdo de um mundo justo e solidario, vividas por Postagem Boletins (Regionais) 3.611
Cristovio Colombo e Padre Antonio Viera. Obriga¢des com Pessoal 144.844
Impostos e Taxas 2.679
autor ingressou na CPFL como en-  aplicado a distribuicdo de energia elétri- nolégico e Chefe da Assessoria da Presi- Despesas Administrativas 239.595
genheiro estagidrio em 1966 e, ao longo  ca. Em 1978, em funcdo da reestrutura- déncia para Assuntos Internacionais. Bancos 1.880
do tempo, apds sucessivas promoc¢des, c¢do das empresas, foi integrado a CESP, O lancamento do livro ocorreu na B B TR 85.375
chegou ao posto de Chefe da Assessoria  onde exerceu o cargo de gerente do De- Livraria da Vila, em Sao Paulo, no dia 3 Total das Despesas 521.594
da Diretoria de Distribuicao. Na CPFL, co-  partamento de Engenharia de Distribui- de dezembro e ja esta a venda nas me- Receita 524331
ordenou o projeto de desenvolvimento do  ¢ao até 1980. Nos 14 anos de Eletropaulo, lhores livrarias, e através do site: Resultado Liquido 2.738
PRODADIS, o primeiro sistema computaci-  foi Assessor da Diretoria de Distribuicao, www.giostrieditora.com.br. Investimentos Patrimoniais 48.649

onal georeferenciado da América Latina

Superintendente de Desenvolvimento Tec-

dezembro 2011
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DEPOIMENTO

A4

" PERSPECTIVAS |

~

E voz corrente, no Brasil, que
“Vice é Vice” e, na maioria dos casos,
por ser vice, nada lhe é atribuido além
do comum “substituir o Presidente em
suas auséncias e impedimentos”, nao
lhe sendo dadas, em geral, outras atri-
buig¢des. Isso, entretanto, ndo ocorre
na AAFC, onde o Vice Presidente inte-
gra, juntamente com o Presidente, o
o6rgao maior da Diretoria Executiva, isto
é, a Presidéncia.

Sendo assim, além da regulamen-
tar substituicdao do Presidente, o Vice
Presidente tem atribuicoes bem defini-
das, sobretudo em assuntos em que se
destaca sua atuacdo como profissional
experiente. A ele sdo atribuidas, tam-
bém, verdadeiras missoes que envolvem,
sempre, a defesa dos direitos e dos in-
teresses dos associados, aposentados e
pensionistas, e das quais se tem saido
honrosamente, mesmo que, as vezes,
6rgaos externos tanto em aspectos ju-
ridicos como politicos procurem blo-
quear ou postergar as solucoes busca-
das, porque verdadeiras e necessarias.

Assim tem sido na gestdo Sylvio
Rasi/Mario Mortari, durante a qual, ape-

"~ Reciovusisz 4D

sar de naturais diferencas de pontos de
vista, o que tem ficado é o resultado
unico proveniente do entendimento,
do consenso, da fidelidade e da solida-
riedade com que agem.

O objetivo destas consideracgdes,
além de dar incontestdvel depoimento
sobre a lisura com que age a Adminis-
tracao da AAFC, é, também, realcar a
figura do Vice Presidente Mario Morta-
ri pois, como sabem, passou meses
afastado por graves problemas pesso-
ais mas, mesmo afastado e com tais
problemas, nao deixou de prestar deci-
siva colaboracdo para a solucio de as-
suntos considerados verdadeiros de-
safios para a AAFC.

E digno de mengio o que chamari-
amos de perspectivas com relacdo a atu-
acao do Vice Presidente Mortari pois,
pressentindo graves problemas a envol-
verem os associados da AAFC, ndo titu-
beou, um s6 instante, em aceitar a dele-
gacdo para coordenar grupos de traba-
lho, ora visando aspectos de lazer, como
o caso da construcio e operacionaliza-
¢do da Pousada Walter Merlo, em Ilha Sol-
teira, ora em casos estruturais, com

acoes conjuntas com os
Superintendentes Regi-
onais e com Chefes de
Distritos e com a AAFC
Mulher e, de forma es-
pecial, levando a cabo a
importante missao da
reforma dos Estatutos
da AAFC, aprovada em
todas as instancias ad-
ministrativas da entida-
de e referendada em Assembléia geral
Ordinaria recentemente realizada e que
lhe valeu registro de elogio em Ata de
reunido do Conselho Deliberativo da
AAFC, aprovado por unanimidade.

Digna de mencdo especial tem
sido, também, suas atividades como co-
ordenador e ou participante de grupos
para a discussao, sugestdes e busca de
melhores soluc¢des para a instituicao de
programas de satide mais compativeis
com os interesses e possibilidades dos
associados da AAFC.

E tudo isso, mesmo consideran-
do o término desta gestao em abril de
2012, ano em que a AAFC cumprird 30
anos de existéncia, mesmo assim, re-

petimos, as acoes da Presidéncia vém
sendo tomadas dentro da perspectiva
de que a AAFC lograra éxitos que tra-
rdo, finalmente, com mais algum tem-
po, o conforto e a paz que os associa-
dos e familiares esperam da Associa-
¢do, apesar de irresponsaveis investi-
das contra a Administracdo de nossa
entidade.

Ao ensejo, desejamos, a todos,
que as gracas do Cristo recém nascido
lhes proporcione, neste Natal de 2011
e por todo o ano de 2012 que se apro-
xima, alegria, felicidade e a merecida
tranqiiilidade familiar.

Carlos Ernani Palheta Nunes
Assessor da Presidéncia da AAFC

Sorocaba

O dltimo Happy Hour da Regional de Sorocaba foi
realizado em clima de Halloween,
no dia 27 de outubro, na Sede da Regional.

O Departamento Social e AAFC-Mulher trabalharam
juntos para proporcionar aos
associados momentos de diversao. A Sede foi decorada
com abdboras, aranhas,
caveiras, bruxas e fantasmas.

Foram muitos os momentos de descontracgao,
com cardapio tematico divertido,
sorteios e até uma musica “cantada pelas bruxas no
preparo de suas po¢oes”
foi ensinada aos presentes.
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Campinas

No dia 24 de setembro, a Regional de Campinas
comemorou seus 21 anos de fundagao, em uma alegre
festa, realizada no “Recanto Campestre”, em Vinhedo.
O Recanto recepcionou aproximadamente
320 pessoas com um delicioso café da
manha, e em seguida, os participantes desfrutaram
da paz proporcionada pela
exuberante paisagem natural e as belezas locais.
Muitos organizaram-se em grupos para participar de
caminhadas pelas trilhas, outros jogaram volei ou
futebol, e os menos adeptos aos esportes, colocaram
seus assuntos em dia com os colegas e desfrutaram
das dependéncias do Recanto,
num bate papo divertido e informal.
Ao meio dia foi servido o almog¢o ao som da
musica executada pelo conjunto “Dose Dupla”.



